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ANT.: Ley 21.796 de Presupuestos Sector Pablico afio
2026, Partida 20 Capitulo 01 Programa 01,
Glosas: 03a. 03b, 04, 05 y 06 asignhaciones
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OF.ORD.: N°

MAT.: Remite Informe Trimestral

Santiago, { & AGO 2026

A : SEGUN DISTRIBUCION

DE : DIRECTORA DIVISION ADMINISTRACION Y FINANZAS

MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

1.- Conforme lo dispuesto en las glosas N°03a, 03b, 04, 05, 06 de los Programas Subtitulo 24.01-316-318 y
24.09.313-315-316 y 318 de la Partida 20, Capitulo 01, Programa 01, de la Ley de Presupuestos afio 2026
corresponde a la Secretaria General de Gobierno, informar respecto a las caracteristicas de los Programas
realizados, el monto utilizado y su ejecutor, correspondiente al segundo trimestre del presente ejercicio.

A su vez, dando total cumplimiento a lo estipulado en dicha glosa, se informa a través de la pagina web
del Ministerio ta aplicacidn de estos recursos

ASIGNACION NOMERE " EJECUTORES MONTQ EJEGUTADC
ASIGNACION o ) Abril a Junio 2026
Programas:
-Fortalecimiento de la
Sociedad Civil o o ]
24.09.313 -Division de Organizaciones Sociales $106.684.458
-Coordinacion
Programatica
-Informacién Ciudadana
_Gabi
Programa Seguimiento abinetes
24.09.315 de Politicas Publicas y -Division de Administracién y Finanzas $157.300.465
Gestién Institucional ——
-Apoye Servicic Bienestar
Fondo de Fomento de
24.01.316 Medios de Comunicacién | -Unidad de Fondos Concursables $0
Regionales, Provinciales . . .
24.09.316 y Cgc;munales. vinet {Fondo de Medios de Comunicacion Regicnales, $34.190.311
Provinciales y Comunales)
Fondo de Fortalecimiento
24.01.318 de Organizaciones y -Unidad de Fondos Concursables 50
Asociaci L
24.09.318 Pzgﬁ?ouones de Interés (Fondo de Fortalecimiento de Org y Asoc de $25.422.867
Publico})




2.- Conforme a lo sefalado en la glosa N°03/a, se informa capacitacion y perfeccionamiento que ha efectuado

este Ministerio con cargo al subtitulo 22 de la Ley de Presupuestos 2026, para el presente periodo no hay
movimientos.

3.- Conforme a lo sefialado en la glosa N°03/b, se informa resultados de estudios, encuestas y sondeos de opinién

publica que ha efectuado este Ministerio con cargo al subtitulo 22 de la Ley de Presupuestos 2026, por un
monto total de $10.000.000

4.- Conforme a lo sefialado en la glosa N°04 especifica, se informa acerca del financiamiento de gastos en

GENE :‘Z‘_‘ / i
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personal, para la ejecucidon de los distintos programas implementados en esta Secretaria de Estado, por un
total de $376.673.247

Saluda cordialmente,

LIA CHEVIAKOFF
ADMINISTRACION Y FINANZAS
ETARIA GENERAL DE GOBIERNO

DIRECTORA DIVISIO
MINISTERIO S

DEHTF S /FPD f@\Z
Distribucion: ™ AN
Comision Especial Mixta de Presupuestos.
Comision Hacienda Camara del Senado.

. Comision Hacienda Camara de Diputados.

. Biblioteca del Congreso Nacional,

. Sr. Subsecretario General de Gobierno MSGG.
. Direccién DAF.

. Departamento de Contabilidad y Presupuesto.
. Oficina de Partes.
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GASTOS TRIMESTRE ABRIL A JUNIO 2026 - DIVISION DE ORGANIZACIONES SOCIALES
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

ASIG. - MONTO
: - EJECUTADO
$
I trimestre
2026

FORTALECIMIENTO DE LA SOCIEDAD CIVIL 27.943.446
24-09-313 | COORDINACION PROGRAMATICA

55.957.634
INFORMACION CIUDADANA 22.783.378

| TOTAL, GASTOS EJECUTADOS i TRIMESTRE ASIGNACI

| 106.684.458 |




PROGRAMA: INFORMACION CIUDADANA

Asignacién: 24.09.313

El Procgrama Informacion Ciudadana se concreta a través de la ejecucion de los productos DOS: MovilizaDOS
y Dialogos.

Ejecutor: Division de Organizaciones Sociales
Departamento Territorio, Formacion y Participacién Ciudadana.
Unidad de Coordinacién y Gestion Territorial.

Caracteristicas: El MovilizaDOS, se crea como un dispositivo tecnologico, comunicacional, mévil € itinerante
que informa, atiende y promueve el dialogo con la ciudadania, a través de un modelo de atencién, orientado
a generar acceso a las politicas pUblicas, acorde a las necesidades de la ciudadania del territorio visitado.
Para ello, se implementan las siguientes modalidades de atencion e informacion: dispositivo movil, stand, feria
de servicios y atencion remota.

El MovilizaDOS es coordinado con las Secretarias Regionales Ministeriales de Gobierno y tiene por objetivo
garantizar la participacién de ciudadanos y ciudadanas en actividades de difusion de las politicas publicas,
planteando las necesidades existentes a lo largo de todo Chile.

El MovilizaDOS se implementa en todas las regiones del pals, a través de la ejecucion de actividades difusoras
sobre la oferta gubernamental, promoviendo los derechos ciudadancs, respaldando y motivando la
participacion de la sociedad civil. Estas actividades son coordinadas con las SEREMI de Gobierno y
autoridades tanto locales come municipales.

. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

- Durante el segundo trimestre la Unidad realizo las siguientes acciones para la implementacion del
MovilizaDOS en las distintas regiones del pais:

* Visitas MovilizaDOS$ a las regiones del pais.

- Entre los meses de abril, mayo y junio el MovilizaDOS realiz¢ visitas a las comunas de las regiones de
Tarapacd, Coquimbo, O'Higgins, Maule, Los Lagos, Aysén, Metropolitana y Nuble, registrando 24.218
atenciones, (33% hombres y 67% mujeres) en sus modalidades: feria de servicios, dispositivo yfo stand
MovilizaDOS. Durante este periodo se brindd informacién mediante la entrega de dipticos y folletos
respecto de las siguientes tematicas:

- Difusion de material DOS: Entrega Boletin de Gobierno “De ias Buenas noticias”, Oferta Programatica
DOS, Comunidades activas y ;Qué es la DOS?

- Campanfas preventivas: Proyecto de Ley de Reconstruccién Nacional, Cupén de Gas Licuado, Estado
presente, Lleguemos a cero, Si es viclencia no lo hagas viral, Denuncia seguro y Por una vida libre de
violencia.

- Otros: Campafia de la superintendencia de insolvencia referente al sobre endeudamiento dando a
conocer alternativas de renegociacion.

Registro de regiones y comunas visitadas por el Programa MovilizaDOS
durante el segundo trimestre de 2026

N° REGION COMUNA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL
1 Tarapaca Alte Hospicio 10-06-2026 47 74 121
2 Tarapaca lquique 12-06-2026 30 128 158
3. Tarapacé lquique 24-06-2026 67 107 174
4 Tarapaca Iquique 25-06-2026 62 75 137
5. Coquimbo La Serena 28-05-2026 o 40 70
6. Coquimbo Qvalle 01-06-2026 74 85 159
7. Coquimbo La Serena 03-06-2026 56 86 142




N° REGION COMUNA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL
8. O'Higgins Palmilla 24-04-2026 22 62 84
9. Maule Maule 23-06-2026 19 37 56
0. Los Lagos Calbuco 05-06-2026 10 g 19
1. Aysén Coyhaique 16-05-2026 8 13 21
12, Aysén Coyhaique 13-06-2026 5 21 26
13. Aysén Coyhaique 18-06-2026 9 16 25
14. Aysén Coyhaique 23-06-2026 1 37 48
15, Metropolitana El Bosque 21-04-2026 72 226 298
18. Metropclitana La Granja 27-04-2026 112 458 570
7. Metropolitana La Cisterna 28-04-2026 80 280 360
18. Metropolitana Pedro Aguirre Cerda 05-05-2026 90 149 239
19. Metropolitana Santiago 06-05-2026 96 390 486
20. Metropolitana Santiago 08-05-2026 57 128 185
21 Metropolitana Santiago 12-05-2026 161 276 437
22, Metropolitana Previdencia 13-05-2026 130 440 570
23 Metropolitana Independencia 19-05-2026 53 101 154
24, Metropolitana Las Condes 19-05-2026 35 75 110
25. Metropolitana Providencia 20-05-2026 253 558 311
26. Metropolitana Santiago 25-05-2026 631 641 1272
27. Metropolitana Calera de Tango 26-05-2026 35 125 160
28, Metropolitana Huechuraba 26-05-2026 73 131 204
20, Metropolitana Colina 27-05-2026 119 278 397
30 Metropolitana Periaflor 27-05-2026 56 119 175
. Metropolitana Paine 28-05-2026 42 28 70
32, Metropolitana Santiago 28-05-2026 53 58 11
33 Metropolitana San Bernardo 29-05-2026 112 208 320
24, Metropolitana Melipilla 29-05-2026 i24 195 319
36. Metrcopolitana Estacion Central 29-05-2026 45 78 123
36. Metropolitana Santiago 30-05-2026 518 777 1.295
3r. Metropolitana San Miguel 30-05-2026 87 124 211
8. Metropolitana Lo Prado 02-06-2026 178 339 517
39, Metropolitana Isla de Maipo 03-06-2026 78 153 231
40. Metropolitana San Ramén 04-06-2026 63 13 176
4. Metropolitana San Ramén 09-06-2026 177 291 468
42, Metropolitana San Bernardo 12-06-2026 106 267 373
43, Metropolitana Melipilla 12-06-2026 73 179 252
4, Metropolitana Santiago 13-06-2026 55 a3 148
a5, Metropolitana Santiago 15-06-2026 180 377 557
48. Metropolitana Isla de Maipo 16-06-2026 152 338 430
47, Metropolitana Macul 16-06-2026 64 159 223
a8, Metropolitana La Pintana 17-06-2026 221 457 678
49, Metropolitana Buin 18-06-2026 310 490 800
50. Metropolitana San Bemmardo 19-06-2026 166 203 369
51. Metropolitana Lo Bamechea 20-06-2026 37 63 100
52, Metropolitana Providencia 22-08-2026 523 1.352 1.875
53, Metropolitana Pefiaflor 22-06-2026 40 75 115
54, Metropolitana San Miguel 23-08-2026 229 496 725
55. Metropolitana Buin 23-06-2026 143 17 260
5. Metropolitana La Reina 24-06-2026 350 a57 1.307
57. Metropolitana Vitacura 25-06-2026 38 80 118
58. Metropolitana Recoleta 25-06-2026 583 1.487 2.070
59. Metropolitana Buin 26-06-2026 168 204 372
60. Metropolitana Las Condes 30-08-2026 66 171 237
1. Metropolitana Padre Hurtado 30-06-2026 101 215 316
62 Nuble Quillén 10-04-2026 146 333 479




N° REGION COMUNA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL

63. Nuble El Carmen 10-04-2026 147 393 540
&4, Nuble Chiltan 23-04-2026 24 4+ 65
5. Nuble Chillan 05-06-2026 32 71 103
86, Nuble Chillan 05-06-2026 54 83 137
NUMERO TOTAL DE ATENCIONES SEGUNDO TRIMESTRE 2026 7.988 16.230 24.218
33% 67%

Reuniones de coordinacion interna, confeccién de informes, reportes y/o documentos de contenido,

etc.

- Reunién del Departamento de Territorio, Formacién y Participacion Ciudadana con direccién DOS para
informar sobre subrogancia del Depto. y coordinar actividades internas en adelante, (30/04).

- Reunién Unidad de Territorio para coordinar actividades internas de la unidad durante el mes de mayo
de 2026. Presentacion nueva jefatura subrogante del Depto. y distribucién de funciones y tareas de cada
equipo para generacién de actividades de diferentes programas de la DOS durante el mes de mayo,
(04/05); distribucion de funciones y tareas de cada equipo para generacién de actividades de diferentes
programas de la DOS durante la semana, (18/05).

- Reunioén Departamento de Territorio, Formacién y Participacion Ciudadana con Jefa de Gabinete para
coordinar actividades internas del Departamento durante mayo del 2026. Distribucién de funciones y
tareas de cada equipo para generacion de actividades de diferentes programas de la DOS, (18/05).

- Reunién coordinaciones regionales distribucion de funciones, regiones y comunas para las
coordinaciones regionales de la DOS, (25/05).

- Reunion Unidad de Territorio para coordinar actividades internas de la unidad durante el mes de mayo

- Reunion virtual con encargados/as de participacion regionales con el objetivo de presentar lo Productos
DOS, los compromisos de indicadores y ios medios de verificacion respectivos para el presente afio,
ademas de la presentacién del equipo de trabajo desde el nivel central, (09/06).

- Reunién virtual con encargado de participacion regionai de Biobio con el objetivo de realizar la revisién
de los indicadores, medios de verificacion y las actividades ejecutadas durante el primer semestre,
(09/08).

- Reunion de coordinacion del Departamento de Territorio, Formacién y Participacién Ciudadana con el
objetivo de programar las actividades a desarrollar en MovilizaDOS$ durante junio, (15/06).

- Reunion virtual con encargado de participacion regional de La Araucania para coordinar actividades
regionales y revisar indicadores y medios de verificacién de las actividades ejecutadas durante el primer
semestre, (23/06).

- Reunion virtual con Jefe de Gabinete del SEREM! de Gobierno de la regién de Magallanes actividades
regionales y revisar indicadores y medios de verificacion de las actividades ejecutadas durante el primer
semestre, (24/06).

Reuniones externas.

Con municipios:

- Reunion virtual con representantes de la Municipalidad de La Reina, con el objetivo de presentar los
Productos DOS y planificar de trabajo conjunto durante el presente afo y la Feria de Servicios
MovilizaDOS, a realizar en la comuna para el mes de julio, (08/06).

- Reuni6n virtual con representantes de la Municipalidad de La Pintana, con el objetivo de presentar los
Productos DOS y planificar de trabajo conjunto durante el presente afio y la Feria de Servicios
MovilizaDOS, a realizar en la comuna para el mes de julio, (10/06).

- Reunion virtual con representantes de la Municipalidad de Pudahuel para la presentacion de los
Productos DOS y planificar de trabajo conjunto durante el presente afio y la programacién de una Feria
de Servicios MovilizaDOS, a realizar en la comuna para ei mes de julio, (11/086).

- Reunion virtual con representantes de la Municipalidad de Estacién Central para la presentacion de los
Productos DOS y planificar de trabajo conjunto durante el presente afio y la programacién de una Feria
de Servicios MovilizaDOS, a realizar en la comuna para el mes de julio, (22/08).

- Reunion virtual con representantes de la Municipalidad de Maipu para la presentacion de los Productos
DOS y planificar trabajo conjunto durante el presente afio, (23/06).

- Reunién virtual con representantes de la Municipalidad de Pefialolén para la presentacién de los
Productos DOS y planificar trabajo conjunto durante el presente afio, (25/06).

- Reunion virtual con representantes de la Municipalidad de Las Condes para la presentacion de los
Productos DOS vy planificar trabajo conjunto durante el presente ario, (30/06).

Con otras entidades:



- Reunion virtual con representantes de la Fundacién Creseres, con el objetivo de presentar los Productos
DOS y planificar un trabajo en conjunto durante el presente afio, (03/06).

- Reunion virtual con representantes Hospital Metropolitano para la presentacién de los Productos DOS y
planificar de trabajo conjunto durante el presente afio y la programacién de la Feria de Servicios
MovilizaDOS, a realizar en la comuna de Providencia en dependencias del Hospital para el mes de julio,
(11/086).

Ejecutor: Divisién de Organizaciones Sociales
Departamento Territorio, Formacion y Participacién Ciudadana.
Unidad de Dialogos.

Caracteristicas: Los Dialogos son una herramienta metodolégica transferida a instituciones plblicas de nivel
central y regional que permiten la inclusién de la ciudadania en el disefio, ejecucién y evaluacion de las
politicas publicas. La implementacion de esta metodologia implica la coordinacién con otras instituciones y la
capacitacion a facilitadores que realicen las jornadas de conversacion ciudadana entre los servicios publicos
y los participantes.

Los Dialogos desarrollan espacios de exposicion impiementados por el Gobierno en sus diferentes politicas
publicas sectoriales. Ademas, en estos didlogos se presenta la posibilidad que los participantes realicen
preguntas y sean respondidas una vez finalizada la presentacion, generando asl una instancia que fortalezca
la relacién entre la ciudadania y el Estado. Estos dialogos, de acuerdo con la metodologia de ejecucion, se
denominan Dialogos Participativos o Didlogos Ciudadanos.

- ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
Durante el segundo trimestre, el equipo de trabajo llevd a cabo la coordinacién de Didlogos Ciudadanos (DC)
y Dialogos Participativos (DP), que considera la preparacién, ejecucién, desarrollo y elaboracion de informes

de las actividades ejecutadas, a saber:

Durante los meses de abril, mayo y junio, se ejecutaron 26 Didlogos Ciudadanos, los que contaron con la
participacion de 1.244 personas de las cuales el 27% fueron hombres y el 73% mujeres.

A continuacion, se presenta el detalle de los Dialogos desarrollados durante el segundo trimestre:

Jornadas de Didlogos desarrollados durante el segundo trimestre de 2026

N° REGION COMUNA TEMATICA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL Tipo
1.| Metropolitana Talagante ﬁ‘;gﬁ’)’; ;fas" Plan Reconstruccién 25-05-2028 5 22 27 De
2.1 Metropolitana Isla de Maipo Cupdn Gas / Plan Reconstruccion 26-05-2026 21 59 80 | oc
3.| Metropoiitana Calera de Tango ﬁ:g%’:‘gas / Plan Reconstruccion 26-05-2026 1 24 25 oc
4.1 Metropolitana La Reina Plan de Reconstruccién Nacional 27-05-2026 26 47 73 oc
5.| Metropolitana Pefiafior ~upon Gas  Plan Recanstruccion 27-05-2026 16 71 &7 | oc
6. | Metropolitana Paine Plan de Reconstruccion Nacional 28-05-2026 4 10 14 pC
7. | Biobio Concepcién Plan de Reconstruccién Nacionat 02-06-2026 1 20 21 DC
8. | Metropolitana Paine Plan de Reconstruccion Nacional 03-06-2026 30 83 113 DC
9. | Biobio Chiguayante Plan de Reconstruccién Nacional 04-06-2026 1 23 24 DC
10{ Metropolitana Cerro Navia Plan de Reconstruccion Nacional 04-06-2026 10 20 30 DC
11} Bioblo Cabrero Plan de Reconstruccién Nacional 10-06-2026 27 18 45 DC
12| Biobio Yumbel Plan de Reconstruceion Nacional 10-06-2026 14 23 37 DC
13] Valparaiso Cartagena Plan de Reconstruccidén Nacional 11-06-2026 24 75 ¢ 1¢] DC
14| Metropolitana Conchali Cupon de Gas Licuado 12-06-2026 1 25 26 DC
15| RAuble Pemuco Cupén de Gas Licuado 12-06-2026 4 20 24 DC
16| Coquimbo La Serena Plan de Reconstruccidn Nacional 17-06-2026 2 18 20 oC
17} Coquimbo La Serena Pian de Reconstruccién Nacional 17-06-2026 34 84 118 DC




N°

REGION COMUNA TEMATICA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL Tipo

18] Valparaisc La Ligua Plan de Reconstruccion Nacional 17-06-2026 17 20 7 bC
19, Biobio Los Angeles Cupdn de Gas Licuada 17-06-2026 27 10 37 DC
20, Biobio Tucapel Cup6n de Gas Licuado 17-06-2026 14 28 42 oC
21| Metropolitana Macul Plan de Reconstrucciébn Nacional 19-06-2026 11 28 37 DC
22| Metropolitana San José de Maipo | Cuptn de Gas Licuado 22-06-2026 1] 26 26 pC
23] Biobio Lebu Plan de Reconstruccién Nacional 24-06-2026 20 50 70 DC
24| Metropolitana Colina Plan de Reconstruccidn Nacional 26-06-2026 13 43 56 DC
25| Aysén Coyhaique Cupén de Gas Licuado 27-06-2026 4 1 15 DC
26/ Metropolitana Estacién Central Plan de Reconstruccidn Nacional 30-06-2026 13 48 81 DC
NUMERO TOTAL DE PARTICIPANTES SEGUNDO TRIMESTRE 2028 _ o 340 %04 1244
% 3%

Reuniones de coordinacion interna, confeccién de informes, reportes y/o documentos de

contenido, etc.

. Reuniones del Departamento de Territorio, Formacion y Participacion Ciudadana con direccion DOS para
informar sobre subrogancia del Depto. y coordinar actividades internas en adelante, (30/04); con el
objetivo de coordinar las actividades a ejecutar en el mes, asignacion de tareas y la calendarizacion por
Producto DOS, (01/08).

. Durante el trimestre de trabajé en la planificacién, seguimiento y sistematizacion de la agenda mensual
de Dialogos Ciudadancs, definiendo comunas priorizadas, coordinacién de contenidos y registro de
antecedentes para la reportabilidad mensuat.

. Durante los meses del trimestre, se trabajé en la planificacién y coordinacion de Dialogos Ciudadanos
orientados a acercar informacioén publica a la ciudadania, resolver dudas y recoger inquietudes de
vecinos, dirigentes y organizaciones sociales. Se priorizaron contenidos vinculados al Cupon de Gas
Licuado y al Plan de Reconstruccion Nacional y Desarrollo Econémico y Social, generando insumos de
apoyo, guiones, bajadas comunicacionales y lineamientos para facilitar una exposicién clara, simple y
cercana.

. Se realizé una coordinacién para que actividades de didlogo se vincularan con stands informativos o
acciones de despliegue local del MovilizaDOS, permitiendo entregar material, orientar consultas y reforzar
la presencia institucional en actividades con vecinos, dirigentes y organizaciones sociales.

. Se llevé a cabo el acopio de los medios de verificacion de las actividades desarrolladas y la
correspondiente sistematizacién para la confeccién de los reportes con estados de avance de los
compromisos 2026 y de Ios respectivos informes mensuales.

. Capacitacion dirigida al equipo de trabajo de la Unidad con el objetivo de aclarar dudas y consultas de
los contenidos de la tematica “Cupdn de Gas”, difundida en los Didlogos Ciudadanos, (12/06).

COORDINACION EXTERNA, (reuniones, Encuentros, con instituciones yfu organizaciones de la

socledad civil, etc.):

. Durante el trimestre se coordiné con las contrapartes municipales y organizaciones sociales la realizaciéon
de Diélogos Ciudadanos. Se realizaron gestiones con municipalidades, juntas de vecinos y contrapartes
locales para coordinar didlogos sobre beneficios y poiiticas publicas de interés ciudadano. Estas
coordinaciones consideraron definicion de horarios, lugares de realizacién, solicitud de apoyo en
convocatoria, revision de piezas de difusion y articulacién con equipos internos para asegurar el
adecuado desarrollo de las actividades. Articular 1a realizacién de espacios de conversacién ciudadana
en distintas comunas, coordinando fechas, lugares, convocatoria, apoyos y requerimientos logisticos en
las comunas de Talagante, Calera de Tango, Isla de Maipo, Periaflor, La Reina y Paine.

. Coordinacion de contenidos y apoyo a la difusién de los Didloges Ciudadanos. Se prepararon bajadas
comunicacionales para las redes sociales, solicitudes de graficas y contenidos de apoyo para la
exposicion de las tematicas. El trabajo permitié fortalecer la convocateoria y entregar una informacion mas
cercana, especialmente respecto del Cupén de Gas Licuado y el Plan de Reconstrucciéon Nacionai.



PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA SOCIEDAD CIVIL

Asignacién: 24.09.313
El Programa Fortalecimiento de la Sociedad Civil se concreta a través de la ejecucion de los productos DOS:
Escuelas de Formacién Social, Capacitaciones y Coordinacion de la Participacion Ciudadana.

Ejecutor: Divisidn de Organizaciones Sociales
Departamento Territorio, Formacion y Participacion Ciudadana,
Unidad Formacion y Capacitacion.

Caracteristicas: Este programa busca contribuir a la formacién civica de dirigentes(as) y lideres sociales, con
relacion a las politicas publicas que genera el gobierno, promoviendo su incidencia frente a éste y la propia
comunidad.

Entre sus objetivos especificos estan:

a. Entregar a los dirigentes(as) y lideres sociales herramientas tematicas de interés gubernamental que les
permitan comprender de mejor forma las politicas pubiicas.

b. Potenciar el rol de los dirigentes(as) y lideres sociales, generando y/o fortaleciendo su incidencia ante el
Estado y el entorno comunitario en materia de politicas publicas.

c. Aportar al fortalecimiento y proyeccion de las organizaciones incidiendo con ello en la generacién de nuevos
liderazgos sociales.

El programa Fortalecimientc de la Sociedad Civil se concreta a través de la ejecucién de Escuelas de
Formacién Seccial (EFS) y Capacitaciones.

Las Escuelas de Formacion Social, buscan entregar herramientas a los dirigentes(as) sociales mediante una
estrategia formativa y el empoderamiento de los dirigentes, potenciando su incidencia frente al Estado y su
comunidad.

Las Capacitaciones, por su parte, corresponden a actividades complementarias destinadas a dirigentes(as) y
lideres sociales, las cuales apuntan al desarrollo de competencias especificas, que fortalezcan su ejercicio
como lideres en su entorno sccial y comunitario.

-~ ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
Durante el segundo trimestre, se llevan a cabo las siguientes actividades:

- Escuelas de Formacion Social (EFS):
Durante los meses de abril, mayo y junio, se ejecutaron 17 Escuelas de Formacién Social, las que contaron
con la participacion de 764 personas, de tas cuales et 20% fueron hombres y el 80% mujeres.
A continuacién, se presenta el registro de tas Escuelas de Formacién Social ejecutadas durante el trimestre,
desagregadas por region, comuna y sexo de participantes.
Registro de las Escuelas de Formacién Social (EFS) ejecutadas durante el segundo trimestre de

2026
N° REGION COMUNAS TEMATICA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL
1. | OHiggins Quinta de Tilcoco Efor;“e‘é'g‘;ié"' rendicide y evaluacion de 09-04-2026 6 2 32
2. | OHiggins Rancagua Efor;"eﬂﬁén' rendicion y evaluacion de 13-04-2026 9 23 32
3. | OHiggins $an Fernando gfo';“e‘é'ggé“' rendicion y evaluacién de 14-04-2026 18 45 80
4 | OHiggins Rengo Efor;“e‘é'fofé"' rendicidn y evaluacion de 15-04-2026 8 2% 34
5. Metropolitana Conchali E%Telélta(gén' rendicion y evaluacion de 22-04-2026 0 41 41
6. | O'Higgins Santa Cruz S;Te“é'tfgé"' rendicidn y evaluacion de 24-04-2026 1 32 43
7. | Metropolitana Estacién Central :g;’;‘(‘:';‘;ié"' rendicion y evaluacién de 28-04-2026 12 49 61




N° REGION COMUNAS TEMATICA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL
. R Formulacién, rendicién y evaluacion de
8. Metrepolitana Colina proyectos 08-05-2026 3 44 47
9, Metropolitana Quilicura Herramientas de Liderazgo Comunitario 05-06-2026 0 42 42
) Formulacién, rendicién y evaluacién de
10. | Metropolitana San Pedro proyectos 05-06-2026 15 29 44
11. | Metropolitana Quinta Normal Herramientas de Liderazgo Comunitario 10-06-2026 19 47 66
\ . Constitucidn, funcionamiento y renovacion
12, | Metropolitana San Miguel de las Organizaciones Comunitarias 10-06-2026 10 42 52
S Formulacién, rendicién y evaluacién de
13. | O'Higgins Rancagua proyectos 11-06-2026 1 22 33
14, | Los Rios Panguipulli Herramientas de Liderazgo Comunitario 19-06-2026 9 25 37
. Formulacién, rendicién y evaluacién de
15, Los Lagos Maullin proyectos 24-06-2026 5 48 53
o - Formulacién, rendicién y evaluacién de
16. Biobio Nacimiento proyectos 26-06-2026 15 16 31
17. | Metropolitana Isla de Maipo Herramientas de Liderazge Comunitario 30-06-2026 B 50 56
NUMERO TOTAL DE PARTICIPANTES SEGUNDO TRIMESTRE 2026 154 610 764
20% 80%
- Capacitaciones
Durante los meses de abril, mayo y junio se ejecutaron catorce Capacitaciones, las que contaron con la
participacion de 280 personas, de las cuales el 19% fueron hombres y el 81% mujeres.
Registro de las Capacitaciones ejecutadas durante el segundo trimestre de 2026
N° REGION COMUNAS TEMATICA FECHA HOMBRES MUJERES TOTAL
o : Formulacién, rendicidn y evaluacion de
1. O_Higgins Olivar proyectos 08-04-2026 3 23 26
I Formulacién, rendicién y evaluacion de
2. Metropolitana Padre Hurtado proyectos 19-04-2026 4 13 17
Arica y . e N
3. Parnacota Arica Alfabetizacién digitat para las dirigencias 07-05-2026 9 1 20
. . Formulacidn, rendicién y evaluacion de
4. | Metropolitana Pirque proyectos 15-05-2026 8 13 21
5. Metropolitana La Pintana Herramienias de Liderazgo Comunitario 16-05-2026 4 15 19
. . Formulacién, rendicién y evaluacién de
6. Metropolitana Independencia proyectos 02-06-2026 2 10 12
. _ Formulacién, rendicién y evaluacion de
7. Metropolitana Maipu proyectos 11-06-2026 0 16 16
- . Formulacién, rendicién y evaluacian de
8. Nuble Coihueco proyectos 11-06-2028 6 15 21
9. | Metropolitana Conchalf Herramientas de Liderazgo Comunitario 12-06-2026 1 26 27
10. | Metropolitana Independencia Herramientas de Liderazgo Comunitario 16-06-2026 3 10 13
11. | Coquimho Vicufia Herramientas de Liderazgo Comunitario 18-06-2026 3 12 15
. Formulacion, rendicidn y evaluacion de
12. | Los Lagos Maullin provectos 24-06-2026 3 22 25
13. | Metropoiitana San Joaguin Herramientas de Liderazgo Comunitario 25-06-2026 1 19 20
Formulacion, rendicién y evaluacién de
14. | Los Lagos Ancud proyectos 26-06-2026 7 21 28
NUMERO TOTAL DE PARTICIPANTES SEGUNDO TRIMESTRE 2026 54 226 280
19% 81%

- Reuniones de coordinaciéon interna, bases de datos en sistema de registro de actividades
confeccién de informes, reportes y/o documentos de contenido, etc.
. Revision y actualizacién de los contenidos en los médulos de ia Malla Programatica a entregar en las
instancias formativas.
. Reunioén ampliada de Departamento Entregar prioridades de frabajo del Departamento, revisar
actividades de la semana en las que se requiere despliegue y dar cuenta del nuevo material que se va a
entregar, (25/05).
. Reunién de Departamento Entregar prioridades de trabajo del Departamento, revisar actividades que

guedan de la semana, coordinar despliegue dia del Patrimonio, ordenar flujos de trabajo, (29/05).

. Capacitacion dirigida al equipo regional de la Seremi de Gobierno de la regién de O’'Higgins sobre el
moédulo “Constitucién, funcionamiento y renovacién de organizaciones comunitarias®, el que sera
entregado en las EFS y con el objetivo de responder consultas y aclarar dudas sobre el contenido del
maédulo, {(12/06).



- Reuniones de coordinacion externa, hases de datos en sistema de registro de actividades
confeccion de informes, reportes y/o documentos de contenido, etc.

. Durante el trimestre se coordiné con las contrapartes municipales y organizaciones sociales la realizacién
de Escuelas de Formacion Social o Capacitacicnes. Se realizaron gestiones con municipalidades y
contrapartes locales para coordinar la ejecucion de estas instancias formativa dirigidas a lideres y
dirigentes de organizaciones sociales. Estas coordinaciones consideraron definicioén de horarics, lugares
de realizacién, solicitud de apoyo en convocatoria, revision de piezas de difusion y articulacion con
equipos internos para asegurar el adecuado desarrollo de las actividades.

Ejecutor: Division de Organizaciones Sociales
Departamento de Estudios y Género

Caracteristicas: Su objetivo es establecer un mecanismo permanente de acompafiamiento y monitoreo, de
manera directa, por medio de las siguientes herramientas:

Asesorias a ministerios y érganos relacionados, para la implementacién de las normas de participacion
ciudadana sefialadas en la Ley N°20.500.

Monitoreo del cumplimiento de los mecanismos de parlicipacion establecidos en las normas de
participacion ciudadana.

Derivacidn de asistencia técnica en la implementacion de mecanismos de participacién ciudadana a la
unidad correspondiente en la DOS.

Implementacion del Instructive Presidencial de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica N°004 de
2026,

La coordinacion interministerial es un proceso con diferenies etapas: acompafamiento, capacitacion,
asesorias, derivaciones y seguimiento en una plataforma digital para generar los insumos necesarios en la
elaboracién de la Cuenta Publica de la participacion ciudadana en el Estado. Para ello, se desarrollan
reuniones y asesorias técnico metodologicas a los encargados de participacion de los 6rganos de la
administracion del Estado.

. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

Asesorias técnicas y metodolagicas a Encargados/as de participacion. {Reuniones, contactos, etc.).
Durante e! trimesire, se realizaron asesorias técnica y metodolégica a encargados y encargadas de
paricipacion, EPC, de los siguientes servicios, en materias relacionadas con los mecanismos de
participacion ciudadana, tales como consuitas ciudadanas, cuentas pablicas participativas, Consejos de la
Sociedad Civil;, implementacion del Instructivo Presidencial para el fortalecimiento de la Participacion
Ciudadana en la Gestién Puablica, entre otros:

Via Presencial:

- Direccion de Prevision de Carabineros de Chile, DIPRECA, en donde se abordaron tematicas
relacionadas a la cuenta pablica participativa y sus plazos, (29/05).

- Ministerio del Trabajo, Mesa Participacién Ciudadana, donde participan los distintos servicios
dependientes del ministerio, tales como: Subsecretaria del Trabajo, SENCE, ISL, Superintendencia de
Pensiones, IPS, Subsecretaria de Previsién Social, SUSESO, DICREP y ChileValora. Se aboerdaron los
mecanismos de participacion ciudadana, Instructivos Presidencial N°004 Direccidén de Prevision de
Carabineros de Chile, DIPRECA, en donde se abordaron tematicas relacionadas a la cuenta publica
participativa y sus plazos, (25/06).

Via Digital:

. Reurﬁdn virtual con Encargada de Participacion Ciudadana del Ministerio de Ciencia y Tecnologia por
Estudio sobre 1A y participacion ciudadana que se encuentra desarrollando la Unidad de Estudios, (14/04).

- Ministerio del Interior, tema Cuentas Publicas Participativas e Instructivo Presidencial N°004, (09/06).

- Servicio Local de Educacion Publica Talagante, tema: como abordar las tematicas mencionadas en el
Instructivo Presidencial N°004, (15/08).



- Servicio Nacional de Turismo, tema: proceso de constitucion del COSOC por parte del servicio,
considerando la amplitud de materias y areas que comprende el ambito del turismo, (16/06).

- Ministeric de Bienes Nacionales, tema: hitos de la cuenta piblica y sus respectivas fechas, (16/06).

- Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohal, SENDA, tema:
resolucion de dudas respecto a el instructivo ministerial N°13, y a la ejecuciéon de la cuenta publica,
(19/086).

- Divisién de Gobierne Interior, tema: cuentas publicas participativas, detallando las etapas, y aclarando los
plazos, (23/06).

Seguimiento Normas de Participacién Ciudadana (Hitos Convenio de Desempefio Colectivo).

- Durante la primera semana de abril se revisé y editd la versién borrader 2026 de la Ficha de Carga de
Compromisos (FCC) para visacion final de la autoridad institucional. Finalizada la FCC, se envio a los
organos de la administracién del Estado (OAE) y se procedid a la digitalizacion en SurveyMonkey para
iniciar ei proceso del levantamiento de compromisos en los mecanismos de participacion de los QAE.

- Elaboracién de minuta con los resultados del seguimiento al Instructivo Presidencial N°007, respecto a la
actualizacidn de fa base de datos de los Encargados de Participacion Ciudadana 2026 y se procedié a
contactar a los OAE que no reportaron cportunamente a su EPC.

Confeccién y/o revision de documentos. {Minutas, Informes, Reportes, Estudios, Publicaciones, etc.).

- Durante los meses del trimestre se llevaron a cabo las siguientes acciones en torno a los estudios que la
Division ha proyectado para el afio y la elaboracion de informes y contenidos de aquellas acciones que
desarrolla la institucién asi como actividades en colaboracién con otras instituciones, a saber:

- Redaccion de documento resumen de productos elaborados y publicados de la Unidad de Estudios
durante el periodo 2022-2026.

- Redaccién de documento sobre mecanismos de participacion ciudadana, especificamente "Acceso a
Informacién Relevante”. Implicé una revision de las FEC (Ficha de Ejecucion de Compromisos) 2022-
2025 y de bibliografia institucional.

- Redaccién en documento sobre mecanismos de participacion que se encuentra elaborando el
Departamento de Estudios de punto relativo al mecanismo “Consultas Ciudadanas”.

- Elaboracion de respuesta a solicitud por Transparencia, preguntando sobre informacién del Premio Anual
Dirigencia Social 2025.

- Elaboracion de PPT de induccién sobre el trabajo que realiza el Departamento de Estudios y Género.

- Redaccion de respuesta tipo a correo de dirigente de la Region de Valparaiso y envio a jefatura del
departamento.

- Redaccion de minuta sobre la fecha de realizacién del proceso de Cuenta Publica Participativa tras ta
modificacion del Instructivo N°007 por el Instructivo N°002, de 30 de diciembre de 2024.

- Redaccion de informe sobre aspectos criticos juridicos, operativos e institucionales del Instructivo N°007,
de 18 de agosto de 2022.

- Redaccién de informe sobre aspectos criticos juridicos, operativos e institucionales del Instructivo N°004,
de 29 de abril de 2026.

- Revisién de documentos normativos y legales: Constitucién Politica de la Repubiica de Chile; Ley
N°18.575 “Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado”; Ley N°20.500 “sobre
asociaciones y participacion ciudadana en la gestion pablica”; Ley N°20.820 “que crea el Ministerio de Ia
Mujer v la Equidad de Geénero”; Ley N°19.032 “que reorganiza el Ministerio Secretaria General de
Gobierno®, Ley N°18.700 “Organica Constitucional sobre Votaciones Populares y Escrutinios”; Ley
N°21.356 “sobre representacion de género en directorios de empresas publicas y sociedades del Estado”;
Ley N°19.232 “sobre proteccidn, fomento y desarrollo de los indigenas”; Ley N°21.430 “sobre Garantias
y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifez y Adolescencia”™, DFL N°1, de 1992, del Ministerio
Secretaria General de Gobierno, que modifica la organizacion del Ministerio Secretaria General de
Gobierno; Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer;
Convencidn sobre los Derechos del Nifio; Convenic N°169 de la OIT “sobre Pueblos Indigenas y Tribales
en Paises Independientes”; Oficio 10 que entrega lineamientos sobre la realizacién de Cuenta Publicas
Participativas, de 10 de marzo de 2026.

- Redaccion de minuta sobre consultas ciudadanas y de minuta sobre plataformas de verificacion

- Estudio 1: IA y Mecanismos de participacién ciudadana
. El estudio sobre |A avanza con la finalizacién del marco normativo, la estructuracion del informe técnico
y el fichaje de bibliografia, junto con el analisis comparativo de politicas en Latincamérica. Se han
concretado reuniones clave con organismos publicos (MinCiencia y Hacienda) y se elaboraron pautas
para entrevistas cualitativas, manteniendo en desarrollo la redaccion de la metodologia. Para lo anterior,
se realizaron las siguientes tareas, a saber:



. Se continué y ampli6 la busqueda de bibliografia para situar y fundamentar el estudio y sigue en curso
el fichaje de las lecturas efectuadas.

. Reenvio de email para solicitar reunicnes a personas clave dentro de otros servicios de la ACE.

. Elaboracién de minuta que contiene objetivos, justificacion, metodologia y cronograma del estudio.
Minuta fue enviada a direccién.

. Elaboraci6n de minuta de reunién con Encargada de Participacién Ciudadana del Ministerio de Ciencia
y Tecnologia por Estudio sobre |A y participacién ciudadana que se encuentra desarrollando la Unidad
de Estudios.

. Finalizacién de fichaje de bibliografia relacionada con instituciones publicas, legislaciones vigentes (gj.
Politica de |IA, Politica de Ciberseguridad), manuales y orientaciones desde instituciones del Estado.
Finalizacién y complementacién fichaje de bibliografia de instituciones externas como centros
académicos y organismos internacionales. Seleccion de citas y elaboraciéon de coiumna con
comentarios.

. Establecimiento de comunicacicnes via email con profesional del Laboratorio de Gobierno y envio de
minuta con informacién general del estudio con el objetivo de sostener una primera reunién informativa.

. Minutas con principales tematicas y compromisos de la primera y segunda reunién con Labcratorio de
Gobierno (Ministerio de Hacienda).

. Minuta con principales tematicas y compromisos de reunion con Secretaria de Modernizacion del Estado
(Ministerio de Hacienda).

. Minuta con principales tematicas y compromisos de reunién con la Division de Tecnologias Emergentes
(MinCien).

. Archivo con apuntes de actividad de cierre de Semana de la tnnovacién erganizada por el Laboratorio
de Gobierno. Se presenté libro conmemorativo de sus 10 afos y se efectud un panel de conversacion.

. Elaboracién de documento preliminar con estructura y textos en desarrollo con primeras partes del
estudio. Incorporacién de actualizaciones y cambios en la metodologia.

. Término de elaboraciéon de cuadro comparativo sobre procesos participativos para elaborar politica de
IA en Chile, Colombia, Uruguay y Brasil

. Elaboracion de pauta para la realizacion de 4 entrevistas que se efectuaran como parte de la
metodologia del estudio.

. Redaccién de marco normativo del estudio.

. Revisién de pagina “Red de Innovadores Publicos” y consultorias del Laboratorio de Gobierno.

. Busqueda de referencias bibliograficas sobre encuestas.

. Lectura y seleccion de variables encuesta CASEN 2024,

- Estudio 2: Otros mecanismos de participacion ciudadana.

. Se trabaja en la estructuracién inicial, fundamentacion teérica y disefio metodolégico del estudio, en el
marco de la Ley N°20.500 y normativas presidenciales {Instructivo N°004-2026). Los avances incluyen
la reformulacién técnica de objetivos, Ia sistematizacion bibliografica y de instructivos presidenciales
histéricos, estableciendo un anélisis comparativo de la Ficha de Ejecucion de Compraomisos (FEC) de
los afios 2022 a 2025, ademas del disefio de un formulario virtual para la recoleccién de datos para el
estudio. Para lo anterior, se realizaron las siguientes tareas, a saber:

. Revision de documentos internos para reelaboracién y ampliacién de la propuesta de estudio. Revision
de bibliografia nacional e internacional.

. Elaboracién de tablas comparativas con informacién de estos otros mecanismos, reportados por los y
las EPC en las Fichas de Ejecucion de Compromisos desde el afio 2022 al 2025, considera cantidad de
otros mecanismos aplicados en la ACE (Administracion Central del Estado) asi como también la
cantidad de veces gque se aplicaron estos otros mecanismos por afio.

. Actualizacién de carta Ganit con actividades vinculadas al estudio. Elaboracion de minuta con primera
propuesta del estudio, la cual considera: antecedentes generales, justificacion, objetivos, metodologia
y cronograma del estudio {carta Gantt).

. Revisién bibliografica en torno a participacién ciudadana, mecanismos mencionados en la Ley
N°20.500, otros mecanismos mencionados en el Instructivo Presidencial, niveles de participacion y
modalidades de participacion.

. Elaboracion de minuta del estudio con apartados de antecedentes, objetivo general, especificos y
metodologla.

. Anéalisis de resultados de la FEC 2025, respecto al apartado de otros mecanismos aplicados en la ACE.

. Ampliacién de archivo con fichaje de bibliografia sobre niveles de participacion ciudadana, mecanismos
de participacién considerados tanto en la ley N°20.500, como los denominados mecanismos
complementarios.

. Elaboracitn de archive Excel con cuadro comparativo sobre las definiciones encontradas en torno a la
nocion de niveles de participacion.



. Busqueda de bibliografia y elaboracién en proceso de cuadro comparative con informacion sobre
participacion ciudadana y mecanismos de participacién en otros paises.

. Elaboracion de documente con estructura y textos en calidad de borrador en desarrollo con primeras
partes del estudio.

. Redefinicién de objetivo general y objetivos especificos del estudio.

. Elaboracion de apartado sobre relevancia de la participacién ciudadana en la gestidn publica, formas
de entender la participacion ciudadana en la gestion publica, institucionalizacion de la participacion
ciudadana en Chile, niveles y mecanismos de participacion ciudadana, explicacién sobre los
mecanismos de participacién ciudadana por medio de lo indicado en la Ley N°20.500 y en los
Instructivos Presidenciales especificamente, a partir de lo definido en el Instructivo Presidencial N°004
de 2026.

. Evaluacion de la metodologia del estudio y los instrumentos que se utilizaran para la recoleccion de la
informacion.

. Elaboracién de borrador con formulario virtual, el cual seréd enviado a las y los EPC de la ACE.

- Premio Anual a Dirigencia Social y Comunitaria 2026

. Se lleva a caho la gestion operativa, el soporte técnico y el control de los datos del proceso de cierre de
postulaciones e inicio de la evaluacién de admisibilidad para el Premio Anual a la Dirigencia Social y
Comunitaria afio 2026, en el marco de las bases segun Resolucion Exenta 239. Para lo anterior, se
realizaron las siguientes tareas, a saber:

. Jornadas de trabajo enfocadas en la verificacién de postulaciones al Premio Anual a ia Dirigencia Social
y Comunitaria, incluyendo el disefic de carta Gantt de seguimiento, evaluacién de antecedentes y
gestion de datos en matriz de control.

. Creacién de Flujo para recepcion de documentos de manera presencial.

. Resolucion de consultas de dirigentes de manera presencial y virtual. Apoyo en la recepcion de
postulaciones presenciales del premio anual a dirigentes y dirigentas sociales 2026,

. Elaboracién de carpetas por postulante como etapa preliminar del proceso de admisibilidad.

. Elaboracion de excel con estrategia de admisibilidad.

. Actualizacién y reportes semanales de la cantidad de postulaciones parciales y completas distribuidas
por region.

. Reporte de cantidad de postulaciones completas por regidén del Premio Anual Dirigencias Sociales y
Comunitarias 2025.

. Elaboracién del reporte final analitico, cualitativo y cuantitativo del Premio Anual a la Dirigencia Social y
Comunitaria.

. Minuta sobre el estado de avance del Premio Anual a la Dirigencia Social y Comunitaria y los proximos
pasos del proceso.

. Minuta ¢con propuesta de nombres para la integracién del jurado afio 2026.

. Notificacion a través de correo electrénico de cierre de periodo de postulacion a todos los postulantes.

. Revision de carpetas de antecedentes de los postulantes, verificacidon det cumplimiento de los requisitos
establecidos en las bases del premio y registro de los resultados de admisibilidad en el Excel
correspondiente, completando el estado y las observaciones de cada postulacion.

- Base de datos integrada de participantes en estudios e instancias participativas

. Elaboracién de archivo Excel con los datos de las personas que han participado en los estudios e
instancias participativas asociadas realizadas por el Departamento durante el periodo 2022-2025.

. Redaccién de documento “Anadiisis y Calidad de Datos del Registro de Personas Juridicas (RPJ)".
implicéd revisidn de datos publicos del 15-04-2026, datos DOS y generacidn de informes PowerBlI.

. Propuesta de Reporte PowerBl “Reporte Ficha de Carga”.

. Desarrollo de diagrama e Infografia de fuentes de datos e informacién de Personas Juridicas sin fines
de lucro.

. Revision de las leyes: Ley N°19.628 “sobre Proteccion de la Vida Privada”; Ley N°21.719 “Proteccion
de datos personales”™; Ley N°20.500 “Sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica”.

. Revision de documento “Entrega lineamientos sobre la realizacion de Cuenta Publicas Participativas”
del 10 de marzo del afio 2026.

. Revision de Instructivos presidenciales en ¢l periodo 2008 a 2026 sobre participacion ciudadana en la
gestion publica.

. Generacion de Bases de Datos: Dirigente de Uniones Comunales (UNCO) y de Autoridades comunales.

. Generacién de Bases de Datos y diagrama de organizaciones de Interés para la DOS.

. Generacion de Bases de Datos y diagrama de instituciones para realizar convenios para la DOS.



. Generacion de Bases de Datos DOS.

. Generacién de informe de reportes en plataforma Data Studio sobre Registros Personas Jurldicas Sin
Fines de lucro.

. Redaccion de documento “Gestién y Tratamiento de Datos Personales para la Division de
Organizaciones Sociales (DOS)”.

. Generacion de Scraping de obtencién de informacién de las autoridades comunales.

- Andlisis Instructivo Presidencial N°004
. Informe sobre aspectos practicos del Instructivo Presidencial N°004.

. Minuta scbre principales dificultades del Instructivo Presidencial N°004.

. Revisién y analisis de los oficios anteriores que regulaban el proceso de Cuenta Publica Participativa.

. Confeccién de borrador de oficio para operacionalizar el Instructive Presidencial N°004.

. Confeccidn de un borrador de PowerPoint para las capacitaciones de Cuenta Publica Participativa.

. Confeccion de una tabla con las fechas de realizacion de las cuentas pGblicas participativas en los
oficios anteriores que regulaban el proceso.

- Cuenta Puablica Participativa.
. Elaboracién de un documento de apoyo orientado a facilitar la respuesta a preguntas frecuentes sobre

la Cuenta Pablica Participativa.

. Elaboracion de un borrador de oficio destinado a crientar el proceso participativo del afic 2027, en caso
de mantenerse vigente, sin modificaciones, el Instructivo Presidencial N°004, sobre la base del feedback
recibido durante el proceso.

- Estudio sobre digitalizacion, inteligencia artificial y participacién ciudadana

. Revisién bibliografica sobre metodologias prospectivas, especificamente, metodologia de backcasting.

. Redaccién de propuesta de metodologia perspectiva de backcasting y la implementacion respectiva
para realizarla en el taller dirigido a EPC.

. Redaccién de introduccidn del apartado de metodologia en informe final.

. Redaccién de subapartado de entrevista semiestructurada a expertos en informe final.

. Redaccién de subapartado de encuesta a EPC en informe final.

. Término de redaccion de minuta de reunién con la Divisién de Tecnologias Emergentes.

. Elaboracién de documento con datos de contactos y seguimiento a personas expertas para entrevistar.

. Revision y ajustes para pauta entrevista a representante Centro Nacional de Inteligencia Artificial
(CENIA).

. Revision y ajustes de pauta de entrevista a Patricia Pefia ICEI - UCHile.

. Elaboracion de propuesta de consentimiento informado para entrevistas con personas expertas.

. Ajuste de consentimiento informado de entrevistas a expertos, incorporando pregunta de autorizacion
explicita sobre uso de inteligencia artificial en el estudio de los datos recopilados.

. Transcripcién de entrevista a Antonia Moreno del Centro Nacional de Inteligencia Artificial (CENIA).

. Elaboracion de documento de registro de ideas principales de la entrevista a Antonia Moreno de CENIA.

. Establecer contactc con posibles entrevistados expertos, a través de correo electrénico y asistiendo al
Congreso de Innovacion en Desafios Publicos.

. Comienzo de revision del apartado de antecedentes y marco de referencia del estudio sobre
mecanismos complementarios.

. Comienzo de propuesta del formulario de encuesta a EPC.

. Comienzo de propuesta de codigos para analizar entrevistas en Atlas.Ti, en base a entrevista realizada.

. Elaboracién de Tabla con cruces de variables de interés CASEN 2024 para el Estudio de IA,
Digitalizacion, y Participacion Ciudadana.

- Evaluacién Ex Ante.

. En el marco del proceso de Formulacion Presupuestaria afio 2027, se participa en la elaboracion del
Formulario de Evaluacion Ex Ante para el Programa Plan de Formacién Ciudadana de la Division de
Organizaciones Sociales, mediante reuniones de trabajo con las partes involucras en la ejecucion del
Programa.

. Elaboracion Borrador Matriz de Marco Légico del Plan de Formacién Ciudadana y Borrador de Arbol del
problema para el Programa Plan de Formacién Ciudadana de la DOS.

- Sistematizacion y creacién de base de datos.
. Disefio y construccion de una base de datos con fines demostrativos para la Direccidon de la DOS,
proceso que contemplé filtrado, limpieza, normalizacién de datos, modelamiento l6gico y carga inicial
de registros.



. Listado de personalidades juridicas sin fines de lucro de la Regién de Tarapaca.
. Reporte pormenorizado de las personalidades juridicas constituidas durante mayo, incluyendo un
analisis cuantitativo, identificacion de patrones y correlaciones clave.

Ejecucion de Eventos (Seminarios, Encuentros, Cologuios, Conversatorios, Capacitaciones, etc.).

- Sistematizacion de los Formularios de Inscripcion y de Asistencia a la capacitacion realizada en marzo
“De la Sobrecarga al Cuidado: claves para el trabajo con dirigencias sociales”, para la actualizacién del
compromiso 2026 en esta materia, {(abril).

- Desarrollo de la Capacitacion, via plataforma Meet, sobre Cuentas Publicas Participativas dirigida a los
encargados de participacion y/o representantes de los érganos de la administracién del Estado, (29/05).

- Segunda capacitacion, via plataforma Meet, sobre Cuentas Publicas Participativas dirigida a los
encargados de participacion yfo representantes de los 6rganos de la administracion del Estado, (02/06).

Otros (Reuniones de Trabajo, Asistencia o participacion en temas varios, otros).

- Reuniones de coordinacion de trabajo semanal Unidad de Estudios estudio digitalizacion, 1A y
participacion ciudadana, (02, 06, 13, 15, 17, 21 y 28/04).

- Reuniones de coordinacion del Departamento, (09, 13, 22 y 28/04).

- Reunitn virtual con Encargada de Participacion Ciudadana del Ministerio de Ciencia y Tecnologia por
Estudio sobre |A y participacién ciudadana que se encuentra desarrollando la Unidad de Estudios, (14/04).

- Reunién sobre pasos a seguir para llamar a persenas que habian postulade de manera parcial al Premio
Anual Dirigencia Social 2026, (15/04).

- Reuniones con profesional de la Unidad de Datos para explicar y evaluar posibilidades de apoyo en tareas
especificas en los dos estudios en que se encuentra trabajando la Unidad de Estudios (IA y participacion
ciudadana y Otros mecanismos de participacion), (15 y 16/04).

- Participacion en webinar por Lanzamiento de “Stack Publico: IA para el servicio publico”, organizada por
el Laboratorio de Gobierno, con participacién del Ministeric de Ciencia y Tecnologla, (16/04).

- Reunion de presentacién y coordinacion con la Unidad de Genero del Ministerio, (20/04) y Reunién de
coordinacion y presentacion con jefatura Unidad de Planificacion y Control de Gestién del MSGG, (21/04).

- Reunion de induccidn scbre el trabajo que realiza el Departamento de Estudios y Género, (21/04).

- Reunién informativa sobre las bases del Premio y pasos a seguir en el proceso de postulacion y de
admisibilidad, (23/04).

- Reunién Unidad Reunién de coordinacion de trabaje semanal Unidad de Estudios, Estudio de Otros
Mecanismas, (28/04).

- Reunién para revisién de leyes N°19.628 y N°21.719 en edificic bicentenario con equipo de control de la
subsecretaria, (04/05}.

+ Reuniones del Departamento para: la coordinacién de actividades y revisién de tareas, (04 y 06/05);
revision de! Instructivo Presidencial, (05/05).

- Reuniones con representantes dei Laboratorio de Gabierno del Ministerio de Hacienda, en el marco de la
fase exploratoria del estudio sobre |A y participacion ciudadana, (05, 13 y 19/05).

- Reunién de Equipo Datos con Intersectorial para Protocolo respuestas ficha de carga, (06/05).

- Reunicnes semanales de la Unidad de Estudios para: revisidn de tareas y puesta en comuln de
informacion, (06/05}): revision de tareas y puesta en comuin de informacion sobre estudios, (11 y 18/05);
revision de pauta para entrevistas a realizar en los dos estudios en los que se esta trabajando, (27/05).

- Reunion de Equipo Datos + Intersectorial con Departamento de Informatica y Control de Gestién, (11/05).

- Reuniones para |a elaboracién de la pauta de la entrevista a Gonzalo Delamaza, (13 y 15/05).

- Participacién en Sesion 2 de Stack Publico (MinCien y LabGob): "IA generativa con herramientas de
google®, (14/05).

- Reunién en el marco del estudio sobre |A y participacion ciudadana con profesional de ia Divisién de
Tecnologias Emergentes (DTE) del MinCien, (26/05).

- Reunion Equipo de Dates con Gobierno Digital para revisién sistema Sistema Interop, (14/05).

- Reunién de Trabajo para la revision de la presentacion PPT de la Cuenta Plbiica Participativa, (22/05).

- Participacion en actividad inaugural virtual de la Semana de la Innovacién “Disefiando el mafiana: Desafio
y estrategias para un Estado Moderno. Actividad organizada por Laboratorio de Gobierno, (25/05).

- Participacién presencial en actividad de finalizacién de la Semana de la Innovacidén organizada por
Laboratorio de Gobierno que consistié en el lanzamiento del libro “Lab10; Redisefiando lo publico para
un nuevo futuro” y un panel de conversacion, (29/05).

- Reunion de coordinacién de Estudio digitalizacidn, inteligencia artificial y participacién ciudadana, (01/06).

- Reunién sobre evaluacion y distribucion de la Ficha de Carga de Compromisos, (01 y 03/06).

- Reuniongs semanales de la Unidad de Estudio para ia coordinacién y avance sobre estudio de
Mecanismos Complementarios.



. Reunién de coordinacion proceso de admisibilidad del Premio al Dirigente, (09/06).

. Reuniones en el marco del Premio del Dirigente; sobre base de datos de postulacicnes, (10/06); sobre el
proceso de admisibilidad, (15/06); periodo de subsanacion, (24/06).

- Reunién de trabajo sobre taller prospectivo enmarcado en el Estudio sobre digitalizacion, 1A y
participacién ciudadana, (11/06).

- Asistencia Cuenta Pdblica Participativa Sernageomin, (11/06).

. Reuniones en el marco del Ex Ante 2027 del Programa Plan de Formacién Ciudadana de la DOS: con
Direccion, (12/06); equipo de territorio, (16/06); equipo de control de gestion, (17/06); Primer borrador Ex
Ante 2027, {18 y 22/06); equipo ministerial, (23/08); Segundo borrador de la Evaluacién Ex Ante 2027,
(23/06). Reunion sobre el Marco Légico y arbol del problema del Programa, (25/06).

. Reunién de coordinacién y Gltimos ajustes para entrevista a Antonia Moreno del Centro Nacional de
Inteligencia Artificial (CENIA), enmarcada en el Estudio sobre digitalizacion, |A y participacion ciudadana,
(17/06). Entrevista a Antonia Moreno, (17/06).

- Asistencia al Congreso de Innovacién en Desafios Publicos organizade por el BID, Pontificia Universidad
Catdlica y Fundacion Luksic, (25/06).

- Participacion en Primera reunién del Comité CEAL-SM/SUSESO de la DOS, para presentarle a Jefa de
Gabinete de la Direccion lo realizado durante el 2025 y lo que se debera ejecutar durante 2026, (13/04).
- Participacién en reunién organizada por SEGEGOB sobre los Comités de Aplicacién CEAL-SM/SUSESO,
{09/06).

- Participacion en la capacitacion “Ley Karin: Prevencion del acoso laboral y/o sexual y la violencia en el
trabajo” en el marco del Comité CEAL/SM-SUSESQ, (25/08).



PROGRAMA: COORDINACION PROGRAMATICA

Asignacion: 24.09.313
Ejecutor: Division de Organizaciones Sociales

Caracteristicas: La adecuada direccion y gestién de la estructura organizacional y de los mecanismos de
coordinacién, planificacién y seguimiento de la accion programatica son el soporte principal para la
consecucién de los objetivos institucionales, asi como también la difusién y comunicacion del quehacer
institucional hacia la ciudadania. Con esta finalidad, existen unidades funcionales de apoyo y asesoria, como
la Unidad de Administracién y la Unidad de Control def Cumplimiento de la Gestion y el Departamente de
Comunicaciones de la DOS.

Cada una de estas instancias establece y coordina los procesos de organizacion y de gestion que permiten la
ejecucion del marco programatico vigente, garantizando una gestién integradora del quehacer institucional.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

Durante los meses del segundo trimestre de 2026, se realiz6 la redaccién de 53 notas periodisticas para pagina
web, minutas, ideas fuerza, discursos, cobertura fotografica, cobertura audiovisual, disefio grafico y digital de
productos, confeccién videos y difusién en web y RRSS de Ias siguientes actividades de la directora DOS,
auteridades y actividades ejecutadas por la Division, de acuerdo al siguiente detalle:

« Reporteo y Redaccion Notas y publicacion en la Web.

Entre los meses de abril, mayo y junio fueron publicadas 53 noticias en sitio web de la DOS.

1. “Cuenta Publica 2026: Conoce las principales medidas en beneficios de las familias en Chile”, (01/06), [Gobierno].

2. “Subsecrstario Segegob y directora de la DOS se reunieron con alcaldesa de Cartagena para fortalecer organizaciones sociales”,

{03/06), [DOS].

“M4és de un centenar de dirigentes sociales de Paine se capacitaron sobre ef proyecto de reconstruccion”, (04/06), [DOS].

“Encuentro ACHM en Coquimbo: DOS fortalece vinculos con municipios”, (05/06), [DOS].

“iConoce ef nuevo Boletin de Goblemo de las buenas noticias!”, (08/06), [DOS].

“Fundacion Movilizate: integracion social impulsada por el FFOIP en la Regidn de Tarapacd”, (09/06), [DOS].

“*Division de Organizaciones Sociales llegard a la Region de Valparaiso para fortalecer vinculos con vecinos de la zona”, (10/06),

[DOS].

“Respaldo a ia labor social: Presidente Kast destaca el trabgjo de la DOS y el rof fundamental de los dinigentes en Chile”, (15/06),

[DOS].

9. “Divisién de Organizaciones Sociales legars hasta la Regién da Coquimba para capacitar a vecinos y dirigentes”, (16/06), [DOS].

10. “Directora de la DOS particip6 en el Congresc Nacional de Concejales 2026 en la Regién de Coquimbe”, (17/06), [DOS].

1. “DOS capacité a clubes de adultos mayores sobre el Plan de Reconstruccién Nacional en Coquimbo”, (17/06), [DOS].

12. “Autoridad de la DOS visita medio local en la Regién de Coquimbo”, (18/06), [DOS].

13. “Directora de la DOS encabezd instancia de formacion a dirigentes sociales de Vicufia®, (18/06), [DOS].

14 “Directora de la DOS encabezé Didlogo Ciudadano sobre ef Plan de Reconstruccion Nacional”, (19/06), [DOS].

15 "Mds herramientas, més terreno: La estrategia de la DOS en los primeros 100 dfas de Gobierno, para mejorar de la participacion
ciudadana en Chile", (19/06), [DOS].

18. “Tu beneficio, més cerca: DOS informa sobre e Cuptdn de Gas a dirigentes y vecinos de San José de Maipo”, (22/06), [DOS].

17. “DOS acerct el Estado a los vecinos con “Gobierno en Terreno” en San Miguel”, (23/06), [DOS].

18. “Maéximo Gémez, el Vocero Infantil de O'Higgins, cumple su suefio de visitar La Moneda’, (24/06), [DOS].

19. “Dinigentes sociales participaron en la elaboracion de! Boletin de Gobiemo ‘imperdible Nacional”, (25/06}, fDOS].

20, “DOS impartié nuevo didlogo de Flan de Reconstruccion Nacional en Colina”, (33/06), [DOS].

21. DOS llega a Pedro Aguirre Cerda para acercar el Estado a las personas, {05/05), DOS.

22 Plan de Reconstruccion Nacional: més sequridad, oportunidades y una mejor calidad de vida para las famifias, (08/05), DOS.

23 Subdirectora y equipo de MovilizaDOS llegaron a Santiago para acercar servicios publicos a la comunidad, (12/05), DOS.

24 Firma de acuerdo coiaborativo entre MINVU y DOS para fortalecer liderazgos comunitanios, (13/05), DOS.

25. DOS presenta DOSito el rostro ciudadano para acercar fa informacion def Estado a la comunidad, (14/05), DOS.

26. Directora DOS encabezd gira en el Biobio para fortalecer los Diglogos por la Reconstruccién Nacional, (18/05), DOS.

27. DOS y subsecretaria Impulsan participacién ciudadana junto a organizacionas sociales de Colfipulli, (20/05), DOS.

z8. jQuedan pocos dias para postular a la segunda version del Premio Anual de Dirigencia Social y Comunitarial, (22/05), DOS.

20, Autoridades DOS se reunieron con la Primera Dama para fortalecer ef trabajo con las comunidades, (25/05), DOS.

30, Dirigentes de Talagante participaron en diglogos ciudadanos sobre Reconstruccién Nacional y medida del Gas Licuado, (26/05),
DOS.

31. Faltan pocos dlas para celebrar el Dia del Patrimonio en todo Chile, (27/05), DOS / Cultura.

32. DOS impartié una serie de didlogos de Reconstruccidn Nacicnal, (29/05), DOS.
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33 DOS llegd hasta la Regidn de Tarapacé para fortalecer didlogos acerca del Plan de Reconstruccién Nacional, (30/05), DOS.

34, "Cuenta Publica 2026: Conoce las principales medidas en beneficios de las familias en Chife”, (01/06), [Gobiemno].

35 “Subsecretario Segegob y directora de la DOS se reunieron con alcaldesa de Cartagena para fortalecer organizaciones sociales”,
(03/06), [DOS].

3. “Més de un centenar de dirigentes sociales de Paine se capacitaron sobre el proyecto de reconstruccion”, (04/086), [DOS].

37. “Encuentro ACHM en Coquimbo: DOS fortalece vinculos con municipios”, (05/06), [DOS].

38. “jConoce el nuevo Boletin de Gobiemno de las buenas noticias!”, (08/06), [DOS].

36, “Fundacion Movilizate: integracion social impuisada por el FFOIP en la Region de Tarapacd”, (09/66), [DOS].

40. “Divisién de Organizaciones Sociales llegara a la Region de Valparafso para fortalecer vinculos con vecinos de ia zona”, (10/06),
[DOS].

41. “Respaido a la labor social: Presidente Kast destaca el trabajo de fa DOS y el rol fundamental de los dingentes en Chile”, (15/06),
fDOS]

42. "Division de Organizaciones Sociales llegard hasta la Regién de Coquimbo para capacitar a vecinos y dirigentes”, (16/06), [DOS].

43. "Directora de la DOS participd en el Congreso Nacional de Concejales 2026 en la Regidn de Coquimba”, (17/06), [DOS].

44. “DOS capacité a clubes de adulfos mayores sobre el Plan de Reconstruccién Nacional en Coquimbo”, (17/08), [DOS].

45. “Autoridad de la DQOS visita medio local en la Regién de Coquimbo”, (18/06), [DOS].

46. "Directora de la DOS encabez¢ instancia de formacién a dirigentes sociales de Vicurfia”, (18/06), [DOS].

47 “Directora de la DOS encabezd Didlogo Ciudadano sobre el Plan de Reconstruccidn Nacional”, {19/06), [DOS].

48. “Mas herramientas, mas lerreno: La esirategia de la DOS en los primeros 100 dias de Gobiemo, para mejorar de la participacion
ciudadana en Chile”, (19/06), [DOS].

49 “Tu bensficio, més cerca: DOS informa sobre el Cupdn de Gas a dirigentes y vecinos de San José de Maipo”, (22/06), [DOS].

s0. “DOS acercé el Estado a los vecinos con “Gobiemno en Tereno” en San Miguel”, (23/06), [DOS].

51. “Méaximo Gémez, ef Vocero infantil de O'Higgins, cumple su suefio de visitar La Moneda®, (24/06), [DOS].

s2. “Dirigentes sociales participaron en la elaboracion del Boletin de Gobierno Imperdible Nacional™, (25/06), [DOS].

53 “DOS impartié nuevo didlogo de Plan de Reconstruccién Nacional en Colina®, (33/06), [DOS],

* Disefio Grafico.
Durante los meses del segundo trimestre, se realizaron piezas graficas para los Productos DOS y otros,
consistentes en afiches, volantes, invitaciones, diplomas, dipticos, Boletin de Gebierno (Edicién junic).
Grafica “disefio nuevo logo DOS e identidad; Afiches MovilizaDOS.
Actualizacion presentaciones ppt y pdf: “Herramientas de liderazgo comunitaric”; “La nueva DOS”;
“Capacitacion Cuenta Pulblica Participativa’, “Ventanilla Unica Social’; “Proyecto de Ley para la
Reconstruccién Nacional y el Desarrollo Econdmico y Social”; “Cupén de Gas Licuado”; “La DOS: El
puente de valor”.
Invitaciones para las EFS en las comunas de: Dalcahue — Sagrada Familia — Curicé — Talca — Ancud -
Maullin (2) - Isla de Maipo — Nacimiento — Puerto Montt — Ranquil — Estacion Central — Pirque — San
Juan de la Costa — Llanquihue ~ Independencia — Puerto Montt — Osorno — Maipu. Ferias de Servicios
en las comunas de: Sagrada Familia — La Reina — Conchali. Dialogos Ciudadanos en las comunas de:
Buin — Isla de Maipo — Estacién Central ~ Vitacura ~ San José de Maipo — La Serena — Buin — Talca
Paine. Isla de Maipo. Dialogo por la Reconstrucciéon Nacional Iquique y Paine.
79 Carruseles para Redes Sociales. 2 graficas “Tip del dia”. 2 gréficas “Sabias qué...?". 1 Post de
“Premio Anual Dirigencia Social y Comunitaria®. 4 graficas "DOsito”. 1 Post de Cufia “El Lider”.
Flyers: “Qué son los Fondos Gob”; “Formulacion de proyectos”; “Qué es la DOS”; “Qué son los Fondos
Gob”; “Formulacion de proyectos”.

WEB y Redes Sociales (Administracion vy actualizacion de la pagina oficial de la DOS
www.organizacionessociales.gob.cl y de las redes sociales Facebook, Twitter, Instagram, YouTube).
- www.dos.gob.cl:
Durante los meses de abril, mayo y junio, se actualizé el contenido informativo noticioso en la web sobre el
trabajo que realiza la Division y el Gobierno. Fueron actualizados los productos audiovisuales, los banners y
encabezados de la pagina web segin nueva imagen corporativa. Se actualizd permanentemente el
contenido informativo noticioso en la web sobre el trabajo que realiza la Divisién y el Gobierno.
. Actualizacién isclogo y cabecera Home sitio web.
. Cambios de vifietas plegables menu principal.

* Redes Sociales:

- Revision diaria de la contingencia gubernamental & informacion de relevancia para ser difundida a la
ciudadania.

- Grilla de publicaciones diarias sobre informacién de Gobierno e informacién propia de la DOS: actividades,
escuelas, didlogos, MovilizaDOS, publicacién del boletin de Gobierno, publicaciéon de los productos
audiovisuales propios, entre otros.

- Creacién e implementacién de disefio de graficas para RR.SS., generacion, edicién, publicacién y
programacion de contenidos para las redes sociales de la Division y del director DOS.

- En abril las comunicaciones se enfecaron en la difusion de la postulacién al FFOIP, Segundo Premio Anual
a la Dirigencia Social y Comunitaria, ademas del despliegue del equipo de la Divisién en terreno.

- En mayo las comunicaciones se enfocaron en la difusiébn del Premio Anual a la Dirigencia Social y
Comunitaria, ademas del despliegue del equipo de la Divisidn en terreno y giras por regiones.



- En junio las comunicaciones se enfocaron en la difusion del Plan de Reconstruccion Nacional, ademas del
despliegue del equipo de la Division en terreno y giras por regiones.

. Cada publicacion requirid de elaboracion del contenido y su respectivo desarrollo, ademas de programar y
publicar en cada red social, segun corresponda.

* Youtube:
1. La Voz del Territorio: El proyecto habitacional Eco Barrio “La Platina”
https:/iwww youtube com/watch?v=TloyDIYbGaY

2, Un mes sirviendo a los dirigentes sociales, un mes trabajando para usted.
https./fwww.youtube comiwatch?v=_sbfyZRp1QQ

3. En O'Higgins, seguimos en terreno fortaleciendo comunidades y difundiendo el Plan de Reconstruccion.
https:/fwww.youtube com/watch?v=57Td_sBzgxc

4. Los dirigentes estan primero.
https://www. youtube.com/watch?v=MALOcpraXms8

5. Reconstruccion Nacional
hitps:/fwww.youtube.com/watch?v=e86gADRBmok

6. Quedan 20 dias para postular a la 2° versién del Premio Anual de Dirigencia Social y Comunitaria

https://Awww. youtube com/watch?v=1MnpoGKopGo
https.//www.youtube com/watch?v=XJ 6mhSoYsc

7. jAtencion dirigentes sociales!

httos.//www.youtube.com/watch?v=nKFdzZmIBPQ
8 Gira Region de Tarapaca

https.//www.youtube .com/watch?v=lzg6aGn1i7k

9. 100 dias para volver a encontrarmnos.
https.//www.youtube com/watch?v=vYASCtEucte

Short:
1. ¢ Eres parte de una organizacién social? Postula al FFOIP. Revisa las bases en fondos.gob.cl
hitps://www.youtube.com/shorts/fmVonQ12BS!

2. Queda poco tiempo! ; Perteneces a una organizacion social? Postula al FFOIP en fondos.gob.cl
https.//www.youtube .com/shorts/m9t T CIgRBA

3. Postula hasta el 24 de abril al FFOIP
https./fwww.youtube.com/shorisA6GBovVDell

4. DesplegaDOS: resumen semanal de nuestro trabajo.
hitps:/fwww.youtube.com/shorts/K6QzYVsro0o

5. (Solo quedan 3 dias! ; Sabes cdmo postular al FFOIP? Aqui te lo explicamos.
https://www.youtube.com/shorts/olFDvpmfBBI

6. Imperdible Nacional
https://www.youtube.com/shorts/ TMmE89mA7od

7. Resumen de la Semana
hitps://www.youtube.com/shorts/FAUYUF9276E

8 iYa esta disponible el nuevo Boletin de Gobiemno de las Buenas Noticias!
https://www.youtube.com/shorts/hjF JZoOEhMcQ

= Boletin Chile Avanzando
- Durante el segundo trimestre se publicé un Boletin en el mes de junio.

- La publicacion se realiza en las redes sociales Facebook, Instagram, Twitter y en la Web institucional.

» Imprenta
Durante el segundo trimestre de 20286, se realizaron trabajos de impresién de dipticos, diplomas, y volantes y
afiches con un total de 49.070 impresos, de acuerdo con el siguiente detalle:



Facha

Organizacion /

Cantidad

* ién
N Solicitud Producto Tema Actividad Institucion imprescs Regié
Premic Anual Dirigencias . ! RM/Regién de
1. 08-04-2026 Volante Comunitarias MovilizaDOS$ / EFS / Gira DOs 1.000 uble
2. 0B-04-2026 Volante  Promocin FFOIP MovilizaDOS / EFS / Gira e 1oog  RMRegionde
3 08042026 Volante  Promocion Fondes.gob.cf MovilizaDOS / EFS / Gira DOS 1000 ~RMWRegionde
Tarjetas . . . .
4. 15-04-2026 Institucionales Tarietas Institucionales Direccitn DOS 400 RM
DCS / La Granja /
La Cisterna/ .
5. 20-04-2006 Volante < 0us es la Dos? MovilizaDOS / EFS { Gira Conchali/ EI 2.000 RMO’.,:E;ﬁg da
Bosque / Padre 90
Hurtado
DOS /La Granja /
. - . La Cisterna/ .
6. 2004-2026 Volante oo Anual Dirgencias MovilizaDOS / EFS / Gira Conchalif El 1000 RM/ Redionde
L Bosque / Padre 90
Hurtade
DOS / La Granja /
La Cisterna/ ..
7. 20-042026 Volate  Promocion FFOIP MovilizaDOS / EFS / Gira Gonchall EI 1oop  AM Region de
Bosque / Padre 90
Hurtado
DOS /La Granja /
La Cisterna/ .
B 20042026 Volante  Promocion Fondos.gob.ct MovilizaDOS / EFS / Gira Canchalif EI 1000 RN Regione
Bosque / Padre a0
Hurtagdo
Premio Anual Dirigencias .
9. 27-04-2026 Velante Comunitarias MovilizaDOS / EFS DOS 1.000 RM
Impresitn de volantes
promocionales, para - .
10. Mayo Volante MovilizaDOS, didlogos, EFS y MovilizaDOS / EFS / Gira DOs 15150 RM
otras actividades:
Pramio Dirigencias 2026 ¢ Qué - .
11. Mayo Volante os la DOS? MovilizaDQ$5 / EFS / Gira DOs 1.000 RM
12. Mayo Voiante +Qué es la DOS? MovilizaDOS$ / EFS / Gira DOs 2.000 RM
13, Mayo Volante Beneficic social Cupdnde Gas ~ MovilizaDOS / EFS / Gira DOs 2.000 RM
Volante Plan de I :
14. Mayo Volante Reconsirucgion MovilizaDOS5 / EFS / Gira Dos 10.15C RM
15. 28-05-2026 Vaolante Cupdn Gas MovilizaDOS / EFS / Gira DOs 2.000 RM
16. 28-05-2026 Volante Cupdn Gas MovilizaDOS / EFS / Gira DOS 2.00C RM
17. 04-06-2026 Volante Reconstruccion Nacional MovilizaDO5 / EFS ¢ Gira DOSs 2.000 RM
18 16062028 Diploma 5 io SemIIero do proyactos  yyo,iizap0s / EFS /Gira DoS 30 RM
19. 15-06-2026 Volante £ Qué es la DOS? MovilizaDOS / EFS / Gira DOS 2.000 RM
20. 15-06-2026 Diptico Formulacién de proyectos DOS  MaovilizaDOS / EFS / Gira DOS 500 RM
21, 22-06-2026 Boletin Cuenta Publica Presidente Kast  Encuentro Dirigentes {140 balstines) DOS 840 RM

= Otros (Reuniones internas y externas del Departamento, asistencia y participacion en actividades).

- Produccion periodistica con medios de la regién de O'Higgins, en el marco de las actividades a desarrollar
- Revision y actualizacién del catastro de los fondos concursables ministeriales, para la edicién de la Guia
- Revisién y actualizacion del catastro de los fondos concursables ministeriales, para la edicion de la Guia
- Preduccion periodistica con medios de la regién del Biobio, en el marco de las actividades a desarroilar por
- Gestionar contactos en cada regién y solicitar los medios mas importantes de cada localidad para la
- Redaccién de comunicado de prensa para los medios de la Regidn de Tarapaca sobre gira del

- Actualizacién Gufa de Fondos 2026, contacto con ministerios y servicios solicitando informacion de los

- Redaccitn de un comunicado de prensa para los medios de la Regién de Valparaiso, con el objetivo de
fortalecer vinculos con vecinos de la zona, en el marce de la gira a la regién, {junio).

por la directora en dicha region, (abril).

de Fondos Concursables, (abril).

de Fondos Concursables, (mayo).

la directora en dicha region, (mayo).

elaboracién medios de prensa a lo largo de Chile, (mayo)

Subsecretario de Hacienda junto a ia directora de la Divisién de Qrganizaciones Scciales, (mayo).

fondos concursables de cada institucion, (junio).

Produccién periodistica, gestién de medios y elaboracién de minuta, en el marco de la visita de la directora

DOS a ia Regién de Coquimbo, (junio).



Esta unidad realiz6 durante el segundo trimestre de 2026, el proceso regular de tramitaciones para:

- Administracién recursos financieros de la institucién.

- Control y monitoreo de la ejecucién del presupuesto asignado a la institucion, velando por el fiel
cumplimiento de los procedimientos administrativos y financieros que norman a la institucion.

- Gestion y tramitacion de Cotizaciones y Solicitudes de Compra, Ordenes de Compra, Actas de Certificacion
para pago de Facturas y el respectivo archivo de documentacion y actualizacién registros SIGFE, en el
marco del desarrollo de actividades en los Productos DOS. Contrataciones y otros para todas las
actividades ejecutadas en los Productos de la DOS, a saber. Escuelas de Formacion Social, (EFS),
Capacitaciones, Dialogos, MovilizaDOS y Coordinacién de la Participacién Ciudadana.

- Certificacién y tramitacidn de pago de facturas.

. Elaboracion de flujos de caja, compras y otros solicitados por DAF.

- Control y seguimiento de los procedimientos del Depio. de Coordinacion Administrativa DOS.

- Control y gestion de la ejecucion presupuestaria de la Division correspondiente a los meses del trimestre.

- Andlisis y administracion de la informacioén a cargo e informes a la Direccion sobre el estado de las
materias en competencia.
- Control interno de gastos y presupuesto de cada uno de los tres Programas presupuestarios de la DOS.
- Autorizacién de cargos y pagos con identificacién a sus respectivos Programas DOS.
- Revision mensual de gastos comprometidos y devengados con DAF SEGEGOB.

- Control y ejecucion presupuestaria 2026.
- Presupuesto, distribucién y ejecucién presupuestaria DOS correspondiente al segundo trimestre del afio.
- Programacién de Caja DOS meses del trimestre.
- Rendicion gastos menores de los meses del trimestre.
- Confeccion de informe PROPIR de los meses de marzo, abril y mayo, respectivamente.

- Gestion de personas de la institucién.

- Gestion de los asuntos relativos al personal de las dependencias de la Division.

- Tramitacion de cometidos, con y sin viatico, del personal de la Division.

- Tramitacion, seguimiento y procesamiento a pago de solicitudes de viaticos.

- Coordinacion y gestién de solicitudes de vehiculos para el traslade de funcionarios/as a las distintas
actividades de la Division.

- Tramitacion y procesamiento de solicitudes de feriado legal y permisos administrativos del personal de la
Divisién.

. Tramitacion de contratos de personal nuevo y medificaciones contractuales de la dotacion de la Division,
segun corresponda.

- Tramitacién de renuncias y {&érmino de contratos, respectivamente.

- Control del presupuesto y dotaciéon Honorarios a Suma Alzada, HSA, de la Division.

- Validacién de informes mensuales, tramitacion y procesamiento para el pago de boletas de los honorarios
de la DOS, correspondientes a los meses del segundo trimestre.

- Servicios
. Coordinacién y administracion respecto del orden, aseo y mantencién de las dependencias de la Division.

- Coordinacién y solicitudes de reparaciones y otros eventos para e! 6ptimo funcionamiento de las labores
de {a Division.

- Coordinacion de personal de aseo, de seguridad y orden de la bodega institucional.

- Trabajos en coordinacién con jefe de Servicios Generales de la DAF del ministerio para llevar a cabo
reparaciones y la mantencién de los espacios de la casona.

- Gestiones y tramitacion para proveer de insumos en los espacios de las dependencias DOS (agua,
materiales de aseo, materiales de oficina y otros).

Otros

- Participacion en Curso "7 cursos de uso de IA Generativa para el sector piblico", modalidad oniine, (cierre
28/04).

- Participacién en Curso "Automatizacién de procesos con IA Generativa en el Sector Publico”, modalidad
online, (07/04).



. Participacién en Curso "Avances en Seguridad y Salud en el Trabajo. politica y programa nacional”,
modalidad online, (09/04).

- Participacién en Charla "Trabajo, género y cuidado: desafios actuales en seguridad y salud laboral”,
modalidad online, (16/04).

. Participacién en Charla "DS 44: implementacién del nuevo reglamento para la gestion de riesgos laborales
en Chile", modalidad online, (23/04).

. Participacion en Curso "introduccién al Disefio y Evaluacion de Politicas Publicas con ChatGPT", modalidad
online, (27/04).

. Participacion en Curso "Etica en el uso de Inteligencia Artificial Generativa en la gestion publica”, modalidad
online, (28/04).

. Participacién en jornada de capacitacion sobre “Inteligencia Artificial Generativa en el Estado: como usarla
con cuidado y conforme a la ley”, realizado por el Centro Nacional de Inteligencia Artificial, modalidad online,
(07/05).

- Participacién en Capacitacion-Webinar Calcuio del Subsidio por incapacidad laboral, SUSESO, (09/04).

- Participacion en Capacitacion Ley de Lobby, modalidad online, impartida por la Comision de Integridad
Publica y Transparencia (13/05).

. Participacién en capacitacion sobre “Asignacién Familiar: Acceso a Beneficios®, impartida por la
Superintendencia de Seguridad Social, modalidad online, (14/05).

- Participacién en Capacitacion “El origen de enfermedades profesionales musculoesqueléticas”, con el
objetivo de conocer procesos, origen, tipo y formas de determinar las enfermedades, SUSESO, (04/06).

- Participacioén en Capacitacién sobre Protocolos de vigilancia ambiental de la salud de los profesionales,
con el objetivo de conocer procesos protocolares de salud mental, SUSESQ, (18/06)

. Participacién en Capacitacion sobre Ley Karin: Prevencion del acoso laborai y/o sexual y violencia en el
trabajo, SUSESO, (25/08).

Durante ios meses de abril, mayo y junio de 2026 se realizaron las siguientes actividades:

- Reporte de actividades DOS Subtitulo 24 del Presupuesto 2026.

- Revision de Informes mensuales de actividades individuales enviados por funcionarios de la Unidad de
Control del Cumplimiento de la Gestién y elaboracién de los informes mensuales de marzo, abril y mayo
de la Unidad, (01 al 08 de cada mes).

- Revisién y sistematizacion de los Informes de los meses de marzo, abril y mayo de las Unidades de los
Deptos. DOS, (01 al 08 de cada mes).

- Confeccién Informe de actividades (Art. 7° Ley de Presupuestos 2026) ejecutadas en ios Productos DOS
correspondientes al mes de mayo, (08-09/06).

- Confeccién del "Primer Informe Trimestral 2026" de la ejecucion programatica de la Division de
Organizaciones Sociales, que incluyen las actividades de los Productos DOS: MovilizaDOS, Escuelas de
Formacion Social, Capacitaciones, Didlogos y Coordinacién de la participacion ciudadana, realizadas
durante los meses de enero, febrero y marzo, respectivamente, (08 al 16/04).

- Solicitud de informes mensuales de ias actividades correspondientes a los meses del segundo trimestre de
2026, dirigida a las Jefaturas de los Departamentos de la DOS, (28/04; 27/05; 25/06).

- Permanente revisién del reporte de actividades ejecutadas por regiones las cuales son cargadas a
Carpetas en Google Drive.

- Cuadro de Control de Gestion (CCG-DOS) 2026 y confeccion de medios de verificacién respectivos,

- Actualizacion periédica del avance en los compromisos DOS para el afio 2026 en el Cuadroe Control de
Gestion, CCG-DOS, planillas de seguimiento y monitoreo de los indicadores, actualizacién de los formatos
de medios de verificacién (Minutas de Avance, Fichas de registro y otros).

- Confeccién del CCG DOS con la actualizacion de los compromisos DOS al 31 de marzo, al 30 de abril y al
31 de mayo. Elaboracién de los medios de verificacion, Minutas de Avance, Listados y otros, e incorporados
al Drive, para cada uno de los indicadores de los instrumentos de control de gestion: FH, CDC y Oferta
Programatica, (01 al 08 de cada mes).

- Envio de solicitud del Cuadro de Control de Gestion DOS, donde las unidades ejecutoras DOS informan
de los avances al 31 de marzo de 2024, (27/04; 27/05; 27/8).

- Solicitud de Medios de Verificacion actividades realizadas en regiones (01 al 26/06).



- Sistema de Seguimiento y Control de Gestion DOS. (reuniones de coordinacién, confeccion documentos,
minutas, reportes, otros).

- Actualizacion de la planilla de seguimiente de los compromisos DOS 2026, (todo el mes).

. Actualizacion de las carpetas del drive con informacion de la Unidad y otros para el acopio de informacion
de la DOS, (todo el mes).

- Asistencia técnica a funcionarios/as de las Unidades ejecutoras de los Productos DOS, respecto de
procedimientos para la reportabilidad y entrega de medios de verificacion de las actividades ejecutadas por
la DOS, {todo €l mes).

- Confeccion de reporte de actividades DOS entre el 11 marzo al 07 de abril, incluye Productos DOS
MovilizaDOS, Capacitaciones, Escuelas de Formacion Social y Didiogos, respectivamente, y coberturas
afio 2026 por cada Producto DOS, (07/04).

- Confeccién de las bases de datos de los beneficiarios en los Programas “Informacién y Participacion
Ciudadana” y “Plan de Formacion Ciudadana®, correspondientes a los afios 2024, 2023 y 2022, en €l marco
de |a solicitud de reportes realizado por el CAIGG en el contexto de la Inspeccion Total al Estado (Ord.
CAIGG N°104/2026), (09 al 30/04).

- Confeccién Base de Datos beneficiarios Productos DOS del periodo 2021 a 2026, (21/04).

- Elaboracién de respuesta a consultas de Oficios N°227/2026 y N°260/2026 de la Camara de Diputados
sobre actividades publicas DOS periodos 2024 - 2025 y programas ejecutados por la DOS durante el
periodo comprendido entre 2023 y 2025, con indicacién de objetivos, &reas, justificacion, entidades
participantes, resultados, evaluaciones y demds antecedentes vinculados a la implementacion, gestion y
administracion de cada iniciativa, (23/04).

- Elaboracién de informacion DOS sobre la ejecucion programatica para el periodo junio 2025 a junio 2026,
en el marco de la Cuenta Publica Participativa del ministerio, (23-24/04).

- Confeccién de cuadro comparativo coberturas Productos EFS, Capacitaciones, Dialoges y MovilizaDOS
afios 2025-2026, a solicitud encargada Depto. Territorio, Formacion y Participacién Ciudadana, (06/05).

- Participacidn en reunién de la Unidad Contrcl del Cumplimiento de la Gestién DOS y el Departamento de
Estudios y Género sobre la plataforma SRA-DOS vy las leyes de proteccion de datos y seguridad de la
informacién, (11/05).

- Confeccidn del Reporte de transacciones tramitacién de certificados con fines comunitarios y ciudadanos,
periodo octubre 2025 al 30 de abril 2026, (13/05).

+ Reunidn para la revision E102RT2, actualizacion abril CPAT (DGS), {14/05).

- Actualizacién del Catalogo de Procedimientos Administrativos y Tramitaciones (CPAT) en lo que respecta
al proceso de certificados con fines comunitarios y ciudadanos, (14/05).

- Participacién en reunion, via Meet, con representantes de la Unidad de Planificacion y Control del
Cumplimiento del ministerio sobre hallazgos del Procese de Monitorea 2025 en relacidn a los criterios de
focalizacion del Programa de Formacion Ciudadana de la DOS, y para establecer qué Programas DOS
ingresan a Proceso Ex Ante 2027, (04/06).

- Participacidn en primera reunién de Induccién Comité Calidad de Servicio, Experiencia Usuaria y
Transformacion, Edificio Moneda Bicentario, 8° Piso, (04/06).

- Confeccion de reporte con estado de coberturas efectivas al 31 de mayo de 2026, en los Productos DOS,
{10/06).

- Confeccién de planilla por regién con distribucion de las coberturas en los Productos DOS ejecutados 2025
y a la fecha de 2026, (10/086).

- Reunién con representantes de UPCG y Subsecretaria MSGG para revisar procedimiento para Ex Ante
2027 de los Programas DOS, (15/06).

- Envio de los Informes de la gjecucion programatica DOS mensual, correspondientes a los meses de enero
a mayo para ser remitido a Finanzas MSGG, (15/06).

- Reuniones con Unidades DOS responsables en la ejecucién del Programa Plan de Formacién Ciudadana
DOS para abordar los criterios de focalizacion, indicador de propdsito y la estrategia 2027-2030, (17, 22 y
23/06). Revision de la formulacién del Marco Logico y Arbol de Problemas del Programa, (25/06).

- Participacion en la 1ra. Sesion del Comité de Riesgos MSGG - Ciclo 2026-2029, para la entrega de
induccién del proceso 2026 y los plazos establecides para las etapas de la Matriz, (22/06).

- Reunién con representantes de Subsecretaria y Unidad de Planificacién del ministerio, mas directora DOS,
para informar sobre el proceso Ex Ante 2027 para el Programa Participacion Ciudadana DOS, (23/06).

- Primera sesidn Comité Calidad de Servicio, Experiencia Usuaria y Transformacion, informacién proceso
2026 y tareas a futuro, (23/06).

- Participacion en Capacitacion: Gestion de Datos y Marco de Referencia de Gestién de Datos del Estado
(MGDE) impartida por la Unidad de Planificacién y Control de Gestion del ministerio, via remota, (24/06).



- Elaboracién de la Primera Etapa de la Matriz de Riesgos “Priorizacion de los Procesos DOS 2026" de
acuerdo al aporte en los Objetivos Estratégicos Institucionales 2026, (24-25/06).

- Administracién SRA-DOS.

- Confeccion de reporte con estadisticas del SRA-DOS para informes mensuales, los que contemplan las
actividades creadas en el sistema, sus respectivas fechas de creacion y digitacion por los usuarios de la
plataforma, con el detalle del tipo de actividades de los Productos DOS, creados en el trimestre, con su
detalle de ingreso de registros en mes del informe y total general a la fecha del informe, estado de actividad
abiertas y cerradas en el sistema por tipo de producto, estadisticas de digitacion y lo digitado por usuarios
mensualmente y acumulado.

- Se gestionéd, mediante requerimiento a Tl, la revision y modificacion de pantallas en la plataforma SRA-
DOS que presentaron problemas en la recuperacién de datos de los campos nombre y apellidos.

- Registro de actividades creadas, digitacion de acreditaciones y evaluaciones.

- Al 30 de junio, se han creado 229 actividades en el SRA-DOS en las que se han digitado un total de 4.609
registros, de los cuales 3.108 corresponden a Acreditaciones y 1.501 a Evaluaciones. De las 229
actividades, 187 estan cerradas y 42 abiertas.

- Confeccién de informe con casos de RUT repetidos en las actividades de los Productos DOS EFS y
Capacitaciones en los afios 2024-2025.

- Durante el mes de junio se digitaron 1.060 registros correspondientes a acreditaciones de 29 actividades
DOS y 675 encuestas de satisfaccion usuaria de 24 actividades DOS.

- Administracién Plataforma Radios Comunitarias. (Certificados tramitados durante e! mes).

- Revision diaria plataforma radios comunitarias, Revision de documentos, Gestién de documentacién y
Derivacién a secretaria para posterior envié a Unidad de Asesoria Juridica y Acceso a la informacion del
Ministerio Secretaria General de Gobierno, (todo el mes),

- Actualizacion de Planilla 2025 Certificado Fines Comunitarios y Ciudadanos en Carpeta Google Drive.

- Al 30 de junio se han tramitado doce solicitudes de Certificados con Fines Comunitarios y Ciudadanos,
siendo todos remitidos a sus requirentes via correo electrénico.

- Sello Espacios para Organizaciones Sociales.

- Administracion y actualizacion de la planilla de registro de las solicitudes para optar al Sello, se registran
93 solicitudes que contemplan 111 espacios para organizaciones scciales. Durante los meses del segundo
trimestre no se han recibido nuevas solicitudes.

- Registro y Sistematizacion Test de Aprendizaje.

- Al 30 de junio se registran 616 test de aprendizajes en la planilla de la Unidad, que corresponden a 24
actividades, con un 91% de aprobacion (563).

- Otros: (Reuniones, asistencia actividades internas y/o externas, capacitaciones, eic.)
- Revisién diaria de Pagina Web y redes sociales del Ministerio Secretaria General de Gobierno y Division
de Organizaciones Sociales.
- Comité de Aplicacién DOS (CdA DOS) CEAL-SM.
- Reunién de los Comités de Aplicacion del MSGG para informar sobre el proceso 2026, en el marco de la
aplicacion del CEAL/SM en los Centros de Trabajo del ministeric, (09/08).
- Participacion en Capacitacion virtual "Ley Karin: Prevencién del aceso laboral y/o sexual y la violencia en
el trabajo”, impartida por la SUSESO, (25/06).
- Difusion de los Médulos Saludables del Programa de Calidad de Vida institucional, (mayo).



EJECUCION PROGRAMATICA

SEGUNDO TRIMESTRE 2026

SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS Y GESTION INSTITUCIONAL

ASIGNACION 24.09.315



Gobierno
Loy de Chile

GASTOS TRIMESTRE ABRIL A JUNIO 2026
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS Y GESTION INSTITUCIONAL
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

ASIG. ; " PROGRAMA = . . - MONTO
$
il trimestre
2026

ASESORIAS Y SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ANALISIS DE
PRENSA, MEDIOS DE COMUNICACION Y TRAMITE LEGISLATIVO DEL 20.685.508
MINISTERIO (GM}

ASESORIAS Y APOYOQ EN EL AMBITO COMUNICACIONAL, INFORMATICO,
SEGUIMIENTO DE MEDIOS, PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION DE 67.600.919

24.09.315 | | A SUBSECRETARIA (SSGG)
ASESORIAS, APOYO Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y | o\ oo oo
JURIDICO DEL MINISTERIO (DAF) 08,
SEGUIMIENTO DE POLITICAS MINISTERIALES - APOYO AL SERVICIO DE 14.507 377
BIENESTAR —

[TOTAL, GASTOS EJECUTADOS ll TRIMESTRE ASIGNACION 24.00.315 ] 157.300.465




ASESORIAS Y SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ANALISIS DE PRENSA Y MEDIOS DE
: COMUNICACION Y TRAMITE LEGISLATIVO DEL MINISTERIO

Asignacion: 24.09.315

Ejecutor: Gabinete Ministro
Presupuesto Vigente: $ 161.810.873
Caracteristicas:

Conjunto de funciones y procesos que se elaboran en el Gabinete de la Sra. ministra, basados en la Ley
19.032. Constituir canales de vinculacién entre el Gobierno y las diferentes Organizaciones Sociales.
Actividades que contribuyan a la difusién de iniciativas al Gobierno y constituyan canales efectivos de
comunicacion ciudadana.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2026
- Elaboracion de minutas de contenidos por cada tema de agenda politica, correspondiente al periodo de abril
a junio 2026.

- Informes de andlisis de prensa. Se informa diariamente al Sr. Ministro, del desarrollo de las noticias, de
diversos medios y agencia cablegrafica.

- Minutas de contenidos de reunicnes con la prensa, medios escritos, radiales y televisivos.

- Informes de contenidos de reuniones con instituciones y organismos nacionales en temas contingentes. Se
elabora un archivo actualizado de sus audiencias y se mantiene un archivo actualizado de las reuniones
con distintas instituciones nacicnales e internacionales

- Soportes visuales, escritos y radiales de intervenciones del Sr Ministro. Se cubren todas las conferencias
de prensa con data show, graficos de apoyo y minutas de contenido.

- Fichas y registro de salidas a terreno. Se mantiene actualizada la produccién de salidas a terreno del Sr
Ministro a nivel nacional.




ASESORIAS Y APOYO EN EL AMBITO COMUNICACIONAL INFORMATICO, SEGUIMIENTO DE
MEDIOS, PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION DE LA SUBSECRETARIA

Asignacion: 23.09.315

Ejecutor: Gabinete Sr. Subsecretario
Presupuesto Vigente: $243.541.285
Caracteristicas:

Conjunto de funciones y procesos gue se elaboran en el Gabinete de la Subsecretaria General de Gobierno,
basados en la Ley 19.032.

Coordinacién de las Seremis dependientes técnicas y administrativas del MSGG, serviran de organismo
asesor del respectivo Intendente en el ambito de sus funciones propias.

Apcoyo en el ambito comunicacional a las actividades de la Subsecretaria.
Creacién y realizacion de actividades, relacionadas con el que hacer Ministerial.
Seguimiento de los instrumentos de gestion.

Funciones respecto a la aplicacién de la Ley de Transparencia.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2026

1.- Elaboracian de informe de las actividades realizadas por la Sra. Subsecretaria y los Secretarios Regionales
Ministeriales, que han sido difundidas por los medios de comunicacion, fundamentalmente medios
electronicos.,

2.- Elaboracion de minutas informativas para la Sra. Subsecretaria, para las actividades que realiza en terreno
(dialogos ciudadanos, difusion de fondos, entrevistas a medios locales.)

3.- Seguimiento informativo de las actividades, asi como reenvio de informacién relevante al Gabinete de la
Sra. Subsecretaria, de aquellas informaciones destacadas de la gestion del Gobierno.

4.- Acompanamiento a las actividades de prensa que realiza la Sra. Subsecretaria en terreno.
5.- Envio de comunicados de prensa y pautas de las actividades realizadas por la Sra. Subsecretaria.
6.- Elaboracién (disefio, redaccién) de un boletin de informacidn interna que se envia en forma electrénica.

7.- Participacion en mesas de trabajo sobre No Discriminacion y Participacion Ciudadana, entre otras materias
encomendadas por la Sra. Subsecretaria.




SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVQ, FINANCIERO Y JURIDICO DEL MINISTERIO

Asignacion: 24.09.315

Ejecutor: Division de Administracién y Finanzas
Presupuesto Vigente: $ 286.727.843
Caracteristicas:

Para el mejor funcionamiento del Ministerio se hace necesario atender a lo largo del pais a las SEREMIS de
Gobierno, como también en la administracion central del cumplimiento de los objetivos y funciones de esta
Secretaria de Estado.

Desarrollar un seguimiento permanente de las tareas que se han impuesto anuaimente, con ello permite
introducir las correcciones y modificaciones necesarias para su buena administracion.

Las SEREMIS y el nivel central en el cumplimiento de sus funciones deben aplicar los diferentes programas y
realizar distintas actividades que desde cada una de las Divisiones del Ministerio se implementen, para lo cual
necesitan de una asesoria Administrativa y Financiera.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2026

-Apovar la gestién financiera, administrativa y operativa del Ministerio.

-Aplicar instructivos y procedimientos administrativos y normativas legales que requiere la ejecucion
presupuestaria para el afio en curso.

-Actividades de control y evaluacién presupuestarios, administrativos en recursos humanos en las regiones.
-Actividades de Control y evaluacién de las regiones.
-Apoyo y capacitacion a los funcionarios en las areas administrativas.

-Asesoramiento en lo referente en el manejo de personal (contratos, pago de horas extras, viaticos, entre
otros).

-Asesoramiento y capacitacién del funcionamiento en los procesos de compras y contrataciones publicas
{Chile compras).

-Apoyar y asesorar en los sistemas financieros y contables gubernamentales (SIGFE).



[

SEGUIMIENTO DE POLITICAS MINISTERIALES - APOYO AL SERVICIO DE BIENESTAR

Asignacién: 24.09.315
Ejecutor: Divisién de Administracién y Finanzas
Presupuesto Vigente: $71.713.999

Caracteristicas:

Contribuir al bienestar del funcionario cooperando en su adaptaciéon al medio y a la elevacion de sus incentivos
y sus condiciones de vida.

Establecer acciones para contribuir a una mejor participacién y de buena calidad para los funcionarios en las
tareas propias y de cada unc de ellos.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2026

- Apoyo al servicio de Bienestar para la administracion, mantencion y operacién de dependencias.



1. INTRODUCCION

La Oficina de Atencién Ciudadana del Ministerio Secretaria General de Gobierno cumple el rol de acercar la
informacién del Estado a la ciudadania, contribuyendo al acceso a la informacion de las personas, a traves
de sus distintas areas de trabajo: Sistema Integral de Atencion Ciudadana (SIAC), Mesa de Ayuda del Portal
de Fondos Concursables y Oficina de Partes.

Para el presente informe se reporta la gestion realizada a través del area SIAC, la que contempla los
siguientes canales de atencion:

» Plataforma Digital: atencionciudadana.msgg.gob.cl

s Teléfono de Informacién: 600 301 7000.

» Oficinas de Informacion, Reclamos y Sugerencias (OIRS) en todas las regiones.

+ Mensajeria digital en el nUmero telefonico +56 9 7634 1692

+ Derivaciones desde otras areas ministeriales al correo atencion.ciudadana@msgg.gob.cl

Esta area busca entregar un servicio de calidad, centrada en la experiencia de las personas usuarias,
conforme a ias metas institucionales y normativa vigente, especialmente en concordancia con ei Decreto 680
del Ministerio del Interior que Aprueba Instrucciones para el Establecimiento de Oficinas de Informacion para
el Publico Usuario en la Administracién del Estado.

El objetivo de este informe es reportar la gestion realizada por el drea SIAC durante el segundo
trimestre 2026, a través de Ia sistematizacion de fas solicitudes ciudadanas y sus aspectos relevantes. Esta
informacion pretende ser un insumo para la mejora continua del Servicio de nuestra institucion, aportando a
la identificacién de oportunidades de crecimiento, la toma de decisiones y la articulacion de acciones para
propender al mejoramiento progresive en la atencion y la informacion a las personas usuarias de los
Espacios de Informacion y Atencion Ciudadana del Ministerio Secretaria General de Gobierno.

Para ello, se presenta el avance respecto al tipo de solicitudes de los canales de atencidn gestionadas por el
area, incluyendo las OIRS de Segegob a nivel nacional; la distribucién por zona OIRS de atencién; y el
comportamiento y comparativa por mes de atencién. Ademas, se identifican las principales tendencias de las
personas usuarias en términos de tematicas; y la medicién de la calidad y experiencia usuaria a través de la
sistematizacion de las Encuestas de satisfaccion recibidas en el periodo. Por ultimo, se evalla el avance de
los indicadores de mejoramiento de gestion comprometidos para el periodo.

El aicance del presente Informe, correspondiente at segundo trimestre del 2026, contempla desde el 01 de
abril, hasta el 30 de junio.

2. RESULTADOS DE LA GESTION DE LOS ESPACIOS DE ATENCION

Este informe sistematiza la informacion compilada a partir de los registros del Sistema Informatico alojado en
el sitio htips.//atencionciudadana.msgg.gob.cl/ de la Oficina de Atencién Ciudadana, considerando los
canales de atencién presencial, via telefénica, correo electrénico, mensajeria y pagina web, a nivel nacional.

Se presentan una serie de indicadores relativos al comportamiento de las solicitudes ciudadanas en 2026 y,
cuando corresponde, su respectiva comparativa con 2025, con una breve resefia descriptiva.

En los meses de abyril a junic de 2026 se registraron un total de 656 solicitudes ciudadanas, se observa un
aumento respecto al segundo trimestre 2025 en el que se registraron 597, y un aumento significativo en
relacién al trimestre anterior en que se gestionaron 534 solicitudes.

Grafico 1: Atenciones por tipo de solicitud, frecuencia trimestral 2025-2026
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Por otro lado, segun se observa en el grafico 1, el 81,71% corresponde a consultas de diversa indole y, en
menaor medida, peticiones (13,11%) y reclamos (2,74%), siendo las sugerencias, felicitaciones y opiniones
menor a! 2% cada una. Es interesante sefialar que para este pericdo hay un aumento de consultas, junto
con una disminucion de las peticiones y reclamos, respecto al segundo trimestre 2025. En cuanto a los
reclamos, es necesario mencionar que, en su mayoria no se relacionan con el funcionamiento de este
Ministerio, sino que refieren principalmente a situaciones de disconformidad de las personas con otros
servicios 0 problematicas locales, correspondientes a materias del intersector, siendo solo 3 los reclamos
dirigidos a nuestra institucioén para este trimestre.

En cuanto a su distribucién por QIRS que ingresa la solicitud ciudadana (ver grafico 2), se puede apreciar un
comportamiento significativo por sobre las demas regicnes, a las OIRS de la Seremi de Tarapaca (34,3%) y
en la region Metropolitana (30,6%), estas ultimas gestionadas por el equipo de atencién ciudadana del nivel
central y ademas considera web y mensajeria. Con un menor nimero de gestion de solicitudes, se
encuentran las OIRS de La Araucania (8,7%) y Magallanes (7,5%). Mientras que el resto de las OIRS
presenta un ingreso bajo el 5% de gestidn de solicitudes para este trimestre,

Cabe mencicnar que Ia OIRS de O Higgins no registra ninguna gestién de solicitudes durante este trimestre.

Gréfico 2: Distribucién por zona de atencion
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En relacién a la frecuencia trimestral (ver grafico 3), se observa un comportamiento muy simitar al segundo
trimestre del 2025, presentando una disminucion de solicitudes para el mes de mayo, la que se mantiene
muy similar en el mes de junio.

Grafico 3. Comparativa trimestre 2025-2026
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Cabe destacar el comportamiento de la Zona Web y OIRS RM (ver grafico 4}, ambas zonas de atencion
gestionadas por el equipo de Ia Oficina de Atencion Ciudadana en el nivel central, que experimenta una
disminucién importante de solicitudes para el mes de mayo, y un leve aumento para €l mes de junio.
Mientras que ai realizar la comparativa con el segundo trimestre 2025, se cbserva un nimero menor de
solicitudes en los meses de abril y mayo, siendo mas significativo en mayo, en que se gestionan 33
solicitudes menos, seguido por abril con 17 solicitudes menos y, por uitimo, junio que presenta la misma
cantidad de solicitudes gestionadas que en 2025.

Gréafico 4: Comparativa trimestre Zona Web y OIRS RM 2025-2026
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Sobre el tipo de gestion realizada por la Oficina de Atencidon Ciudadana para las solicitudes ciudadanas del
periodo (ver grafico 5), se identifica que el 1,98% corresponde a una derivacién a otros 6rganos del Estado,
ya sea por Oficio Ordinario, o bien, por otros medios de contacte con las contrapartes SIAC. Mientras que el
0,61% requirid de una "Busqueda de informacién®, es decir que la OAC solicité apoyo de otras areas del
ministerio para dar una respuesta con mayor detalle y adecuadas a dichas solicitudes.

Gréfico 5: Tipo de gestion realizada
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En cuanto a las principales tematicas consultadas durante el segundo trimestre 2026 a nivel nacional (ver
grafico 6), destacan los fondos concursables de nuestro ministerio, alcanzando el 31,3% del total de

solicitudes gestionadas, siendo el 24,4% sobre el Fondo de Fortalecimiento de Organizaciones de Interés
Publico (FFOIP), y en menor medida, el Fondo de Medios de Comunicacion Social (FFMCS) con un 6,9%.

Luego, lo més ingresado corresponde a la clasificacion “Informacion general” (30%), es decir, diversas
solicitudes de orientacidn mayoritariamente sobre contactos del intersector, y apoyo para encontrar
beneficios sociales y la realizacion de diversos tramites en el Estado. El 16,3% corresponde a solicitudes de
orientacion sobre el Plan Chile Sale Adelante, seguido por solicitudes propias de organizaciones sociales
(12,7%), en las que se encuentran principalmente apoyo con el Registro Central de Colaboradores del
Estado.

Con una menor presencia, el 5,8% corresponde a otras solicitudes propias de la institucion, entre estas
se encuentran consultas sobre oferta programatica de la Division de Organizaciones Sociales, orientaciones
sobre el Catastro de Organizaciones de Interés Plblico (OIP), uso del Portal de Fondos Concursables,
opiniones, entre otros. Por Ultimo, el 2,6% corresponde a derivaciones y reclamos a otras instituciones, el
0,9% a opiniones y 0,5% a los 3 reclamos dirigidos a nuestra institucion durante el periodo.

Grafica 6: Temas mas consultados
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3. RESULTADOS ENCUESTAS DE SATISFACCION OAC

Para el presente, se consideran todas las Encuestas de Satisfaccion Usuaria validamente respondidas por
las personas usuarias de la Oficina de Atencion Ciudadana, en ambas areas: SIAC y Mesa de Ayuda del
Portal de Fondos Concursables. Esto dado que el nimero de Encuestas respondidas es muy bajo, durante
el segundo trimestre 2026, se recibieron 17 encuestas en el drea SIAC y 109 para la Mesa de Ayuda del



Portal de Fondos Concursables, lo que corresponde al 5,4% del total de solicitudes gestionadas entre ambas
areas (total solicitudes trimestre: 2.330).

Para las Encuestas de Usabilidad de la plataforma de Atencion Ciudadana, se recibieron 52 respuestas, con
un 84,6% de satisfaccion, en una evaluacion con escala de notas de 1 a 7, siendo 7 la nota méas alta (ver
grafico 7).

Grafico 7: Resultados Encuestas de Usabilidad
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Respecto a las Encuestas de Satisfaccion Usuaria, indicador comprometido en el PMG Sistema Calidad de
Servicio y Experiencia Usuaria, se destaca que, de las 217 respuestas recibidas, el porcentaje de
satisfaccion alcanza un 92,06%. A continuacién, en el grafico 8, se presentan los resultados que
promedian las evaluaciones a todas las dimensiones:

Gréafico B: Resultados Encuestas de Satisfaccion Usuaria
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La satisfaccion usuaria alcanza porcentajes altos en todas las dimensiones evaluadas: capacidad de
escucha y esfuerzo del equipo, claridad y utilidad de la informacién, y tiempo de respuesta.

Por Gltimo, la Encuesta de satisfaccién usuaria contempla una pregunta abierta: *¢,Qué mejoras realizaria en
el proceso de atenci6n a la ciudadania?” Se recibieron 57 respuestas durante el segundo trimestre 20286, en
las que se destaca lo siguiente:

v 40 respuestas que corresponden a felicitaciones y a la buena atencién recibida por nuestro equipo.

v" 2 observaciones respecto a mejoras en la plataforma de postulacién fondos.gob.cl

v" 15 que identifican ia necesidad de incorporar mejoras entorno a la claridad, utilidad y tiempo de las
respuestas recibidas.

4. ESTADO DE AVANCE DE INDICADORES

Para el presente afio, con el objetivo de mejorar la gestién de atenciones ciudadanas, se ha comprometido
un Convenio de Desempefio Colectivo que dice relacién con el tiempo de respuesta de las solicitudes
ingresadas a través del canal web, presencial y telefénico, respondido en la zona OIRS Region
Metropolitana, las que deben ser respondidas antes de 5 dias habiles, con excepcion de los reclamos.



INDICADOR 1
CENTRO DE RESPONSABILIDAD OFICINA DE ATENCION CIUDADANA
INSTRUMENTO CDC

Porcentaje de solicitudes de atencién ciudadana
NOMBRE DEL INDICADOR respondidas en un plazo menor o igual a 5 dias habiles
enelafot.

META ANO 2026 90%

, ) Numero de solicitudes respondidas en un plazo menor o
FORMULA DE CALCULO igual a 5 dias habiles en el afio t/NUmero de solicitudes
ingresadas en el afio t*100

97,67%

ESTADO DEL ANO 2026 AL 30 DE

JUNIO

5. ANEXOS

1. Tabla namero de solicitudes gestionadas por cada OIRS durante el segundo trimestre

ZONA OIRS NUMERO SOLICITUDES
OIRS Arica y Parinacota 22
OIRS Tarapaca 225
OIRS Antofagasta 6
OIRS Atacama 6
OIRS Coquimbo 20
OIRS Valparaiso 1
OIRS OHiggins

OIRS Maule 22
OIRS Nuble 1
OIRS Biobio 20
OIRS La Araucania 57
OIRS Los Rios 12
OIRS Los Lagos 8
OIRS Aysén 6
OIRS Magallanes 49
OIRS Metropolitana 26
Web + mensajeria 175
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GASTOS TRIMESTRE ABRIL A JUNIO 2026 — FONDO DE FOMENTO DE MEDIOS
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

24.00.316 FONDO DE FOMENTO MEDIOS DE COMUNICACION REGIONALES, 34.190.311
o PROVINCIALES Y COMUNALES

| TOTAL, GASTOS EJECUTADOS |l TRIMESTRE ASIGNACION 24.09.316 T 34190311




ANTECEDENTES GENERALES DEL FFMCS 2026

CUADRO DE ANTECEDENTES GENERALES FFMCS 2026

ANTECEDENTE DESCRIPCION

Fondo de Fomentc de Medios de Comunicacion Social -

Programa Subtitulo 24 Regionales, Provinciales y Comunales
Imputacién ' N 200101 24 03 316

Unidad ejecutora . . Unidad de Fondos Concursables

Jefa responséble o ' Ana Maria Cécerés M.e.ﬁ.a

Ddracic’m estimada . . Indefinida

Afios de ejecucion (incluido 2026) 26 afios

' Apoyar la ejecucién de iniciativas regionales, provinciales y :
Objetivo estratégico comunales destinadas a fomentar el pluralismo informativo y la
libertad de expresidn por parte de los medics de comunicacién.

- Financiar, de forma complementaria, proyectos de realizacién,
. edicién y difusibn de programas o suplementos regionales,

Objetivo del fondo intercomunaies o comunales, fortaleciendo el rol de Ia
. comunicacién en el desarrollo, la identidad regional y las
. estrategias educativas locales.

Ley N° 17.733, sobre lbertades de opinién e informacion y
ejercicio del periodismo; Decreto N° 45, Reglamento del Fondo
de Medios de Comunicacién Social Regionales, Provinciales y
Comunales.

Marco normativo



ESTADO DE CUMPLIMIENTO POR ETAPAS

ESTADO DE CUMPLIMIENTO POR ETAPAS FFMCS 2026

Envio de propuesta de bases
Difusién del concurso
Pd#tulaéidn e-n papel
Postulacion en linea

Admisibilidad
Publicacién admisibiidad
Reconsideracion
Revision reconsideracion
Publicacién reconsideraéién
Evaluaciéh ¥ pﬁoﬁzaéién
Adjudicacién CORE
Publicacion de adjudicados

Reclamacione.s { apelaciones

Resolﬁd‘én de feclamaciones
F;'irma de convenics

Firma de resoluciones
Tranéferenbia dé recurs.os.
Ejéwdén y seguam{ento
Enirega de rendicion

Revision de rendicién

Nota: ef estado refleja la situacidn disponible al 30 de junio de 2026. La adjudicacion regional continuaba en desarrollc al cierre de!

frimestre.

PLAZO

06-02-2026

02-03-2026 2l 19-04-2026
02-03-2026 al 10-04-2026
02-03-2026 al 19-04-2026
20-04-2026 al 06-05-2026
11-05-2026
12-05-2026 af 18-05-2026
19-05-2026 al 26-05-2026
29052028
01-06-2026 ai 20-06-2026
22-06-2026 al 08-07-2026
' 09-07-2026
10-07-2026 al 17-07-2026

20-07-2026 al 24-07-2026

' 10-07-2026 al 24-07-2026

27-07-2026 al 07-08-2026
10-08-2026 al 14-08-2026
17-08-2026 al 20-11-2026
23-11-2026 al 04-12-2026

07-12-2026 al 29-01-2027

ESTADO

LISTA
LISTA
LISTA
LISTA
LISTA
LISTA
LISTA
LISTA

LISTA

'EN PROCESO

EN PROCESO
NO INICIADA
NO INICIADA
NG INICIADA
NOINICIADA
NO INICIADA
NO INICIADA
NO INICIADA
NO INICIADA

NC INICIADA



PRESUPUESTO Y DISTRIBUCION DE RECURSOS

La Ley de Presupuestos del Sector Publico 2026 asigno al FFMCS un presupuesto inicial de $2.675.444.000.
La distribucion inicial consider6 $2.519.731.000 para transferencias a terceros y $155.713.000 para gastos
operacionales.

DISTRIBUCION INICIAL DE RECURSOS FFMCS 2026

CONCEPTO : MONTO % DEL TOTAL

Presupuesto inicial LPSP 2026 ' $2.675.444.000 100%
Transferencias a terceros $2519.731.000  e418%
Gastos en personal  $56.000.000 : 2.09%
Bienes y servicios | $99.713.000 o 3,73%
Gastos operaci.onales totales ' $1565.713.000 ' '5,82%

Conforme al Decreto N° 45, el 10% de los recursos de transferencias a terceros se destind a la Region
Metropolitana y ei 90% restante se distribuyé entre las demas regiones segun los criterios reglamentarios.

DISTRIBUCION MONTO OBSERVACION
Regidn Metropolitana (10%) $251.973.100 Asignacién reglamentaria
Resto de las regiones (90%) $2.267.757.900 Distribucion segun criterios regionales .
PROPIR INICIAL

PROPIR INICIAL 24/03/316 - FFMCS 2026

REGION TRANSFERENCIAS GASTO OPERACIONAL

1 Arica y Parinacota $125.816.804 $1.232.043 $127.048.847
2 Tarapacs  $128.163.625 : $1275.108 $139.438.728
3 © Antofagasta $168.522.206 o st2eTm $169.818.067
4  Atacama " $132.328.189 $1.017.472 $133.345.661
5  Coquimbo  $184.039.454 © s1488670 ‘ $185.528.133
6 ' Valparaiso ' $233879627 . $2.103.955 i $236.983.562
7 Metropolitana  gos1973100 50 $251.973.100
8 * O'Higgins $136,966.456 $1.128.955 $138.005 411
9 Maule $151.158.056 . $1.524.602 ' $152.662658
10 " Ruble  $s0268.004 $670.645 $89.937.649
11 " Biobio $205.440.402 $1.788.660 ' $207.220.071
12 ' La Araucania  $138.914.314 $1.321.188 o $141.235.502
13 LosRios $141650577  $1.075.847  $142735.424
14 Los Lagos © §190.395.520 $1.678.195 $192,073.724
15 Aysén  s111.597.1 ' $1.243.913 . $112.841.054
1% . Magalianes  $118618.426 : §1.145962 $119.764.388
No regionalizable - $135.713.000 $135.713.000
| TOTAL : $2:519.731.000 $156.712.998 $2.675.444.000

Fuente: PROPIR inicial de la Unidad de Fondos Concursables. Los montos se presentan redondeados al peso.

PRESUPUESTO VIGENTE Y EJECUCION AL 30 DE JUNIO DE 2026

Durante el segundo trimestre se registraron ajustes presupuestarios, en virtud de la rebaja dispuesta por el
Decreto N°341, de 2026, del Ministerio de Hacienda, formalizada mediante Resolucién Exenta N°330/2026.
La planilla de ejecucién de la Unidad informa un presupuesto vigente de $2.602.369.000, inferior en
$73.075.000 al presupuesto inicial ($2.675.444.000), rebaja que afecté tanto las Transferencias a Terceros
($43.675.000) como los Gastos Operacionales ($29.400.000). La ejecucion acumulada al 30 de junio asciende
a $63.189.083, equivalente al 2,43% del presupuesto vigente.

EJECUCION PRESUPUESTARIA FFMCS

PRESUPUESTO . )
CUENTA VIGENTE EJECUTADO %, EJECUCION
Gaslo en personal $56.000.000 $27.216.643 $28.783.357 4B,60%
Bienes y servicios $70.313.000 $35.972.440 $34.340.560 51,16%

Transferencias a terceros

$2.476.056.000 $0 $2.476.056.000 0,00%
TOTAL

$2.602.:369.000 | seasoss  s2seTestr 24



En la gestién regional se tramitaron solicitudes de difusion por $2.793.279 y soiicitudes asociadas a
ceremonias por $1.266.082. Al cierre del trimestre, los gastos de difusién regional se encontraban en revision
y no registraban devengo en la planilla consolidada.

PROPIR AJUSTADO

PROPIR INICIAL 24/03/316 - FFMCS 2026

REGION TRANSFERENCIAS GASTO DPERACIONAL

1 Arica y Parinacota $123.635.996 $1,232.043 $124.868.039

2 Tarapacé $135.768.807 $1.275.103 ' $137.043.910

3  Antofagasta © $165.601.265 $1.205.771 $166.897.036

4 Atacama $130.034.518 $1.017.472 $131.051.900
s Coquimbo ' © $180.840.461 . $1.488.679  sis233140

6 Valparaiso " $220.825745 $2.103.955 $231.920.700

7 Metropolitana . $247.605.600 - sso31zoor $297.918.601

8 _ O'Higgins © $134.502.380 $1.128.065 $135.721.344
Y  Mavle $148.538.003 $1.524602 $150.062606

10 " Ruble $87.710.880 ' $679.845 $86.390.525
11  Biobio '  $201.879.463 . $1.788.660 - $203.668.132
12 La Araucania ' | $137.489.151 $1.321.188 $138.810.338
13 Los Rios $139.204.163 ' $1.075.847 $140.280,010
14  Loslagos  $187.005.365 $1.678.185 $188.773.560
15 * Aysén ' ‘ $109.662.805 $1.243.913 $110.906.718

16 . Magalianes $116.562.389 $1.145.062 $117.708.351

No regionalizable - $56.000.000 56.000.000

- TOTAL $2.476.056.000 $126.313.000

R S B e e e ek O SO S A

$2.602.389.000



RENDICION Y CIERRE DEL CONCURSO 2025

Durante el segundo trimestre se regularizé la revisidon financiera de los proyectos de la Regioén de La
Araucania, que se encontraba en proceso al 31 de marzo de 2026, completandose la rendicién de sus 31
proyectos transferidos. Con ello, el estado consolidado al 30 de junio de 2026 es el siguiente:

CUADRO RENDICION ¥ CIERRE FFMCS 2025

REGIAON T:ESSY If;;ggs AT?F\I.EON?)'I’.\[;))OOSS I e OBSERVACION
1 Aricay Parinacota 10 30 C o0 100%
2 Tarapa&é - 29 29- - a 7 100% -
3 Antofagasta . 41 40 ‘ 1 ) 100% Fundacion Cultura de Sierra Gorda
4 Atacama 30 28 2 9.3% " Sociedad Comunicacione:‘ ::e";y Ltda.; Joel Isaac Castro
5 Coquimbao 41 . 41 . 0 . 100%
6 Vapaaso s . o 100w
7 Metropolitana o 54 54 0 - 100%
8 . O'MHiggins . 3 E 31 o 100%
9 . M;ule V 33 : 33 o . . 100%
10 Ruble ' 19 19 0 100%
11 Biobio. . . 45 45 N 0 o 100%
12 La Araucania . V kil 3H . .0 : . 100%
13 . Los Rios . 31 . 3 0 .100%
14 o Los Lagos 44 : B 43 ' 7 7 "1 . .98% , Sociedad dé Gomunieacioheg Vargas Rodriguez leé.
t5 Aysén 28 28 0 . 100%
16 Mééallanes . 27 27 B .o 100%

i
| TOTAL 570 ses [ 4]




DIFUSION Y POSTULACION

El proceso de postulacién al FFMCS 2026 concluyo durante abril. La convocatoria en papel se extendié desde
el 2 de marzo hasta el 10 de abril, mientras que la postulacién en linea estuvo disponible hasta el 19 de abril
de 2026.

Se registraron 867 postulaciones en las 16 regiones del pals: 438 de medios radiales, 278 de medios digitales,
107 de television y 44 de medios escritos. Valparalso concentrd el mayor nimerc de postulaciones (97),
seguida por ia Regién Metropolitana (95) y Biobio (82).

POSTULACIONES FFMCS 2026

REGION RADIAL ESCRITO DIGITAL

1 Arica y Parinacota 13 0 22 4] 35
2 Tatapach 1 1 20 3 35
3 Antofagasta N 15 2 19 9 45
4 Atacama 25 2 8 3 38
5 ' Coquimbo 35 5 14 ' 7 &1
6 Valparaiso 53 5 3 8 97
7 ) .Metropoli!ana 36 5 ' 44 ' 10 95
8 " O'Higgins 31 2 18 5 56
9 Maule ' 30 8 17 7 62
10 Ruble : 19 1 5 3 28
11 Biobio 41 3 20 ) 18 82
12 . La Araucania 28 2 12 . 5 47
13 Los Rios 25 o 13 5 44
14 Los Lagos : 34 3 16 14 7
15  Aysén ' 23 2 8 s 3%
16 ' Magallanes _ 19 2 Y _ 7 ' 38
| TOTAL a3 “ 218 ' 107 a7



ADMISIBILIDAD Y RECONSIDERACION

La admisibilidad se desarroll6 entre el 20 de abril y el 6 de mayo. Los proyectos que requirieron subsanacion
dispusieron del plazo establecido para corregir las observaciones. La etapa finalizé con 647 proyectos
admisibles y 220 inadmisibles, equivalentes al 74,63% y 25,37% del total de postulaciones, respectivamente.

ADMISIBILIDAD Y RECONSIDERACION FFMCS 2026

REGION  ADM. INICIAL :ml‘(‘:?:;_' RESQUlg?E TGTAL  °© ADM.FINAL  INADM. FINAL TOTAL
1 preay 1 0 a4 35 ' 3 4 35
2 Tarapacé ) o 1 ' 35 : 27 s 35
3 Antofa.gas;a- 4 2. o 397 7 ' . 45 36 - g 45
4 | Atacama 9 1 28 : 38 34 s %
5 Coquimbo 3 0 58 ' & 48 12 51
6 " Valparaiso 6 7 84 o7 67 a0 o7
7 Meatropolitana 1 9 s e 64 ' 31 ' 5
8 OHiggins 3 o = 56 ' " 18 56
] ’ Mauie 3 . 4 55 ‘ 62 V 47 . . 15 62
10 Nuble 1 2 25 o 28 : 18 ' 10 28
11 Biobio 10 2 70 ' 82 55 ' 27 82
12 La Araucania 2 1 “ a7 31 ' 16 a7
-13 Los Rios 7 3 V o 34 44 37 - 7 44
14 Los Lagos 7 1 ‘ 8 67 59 8 &7
15 S Aysén ‘ 1 . 2 V 33 . o 3B 28 B 8 . 36
18 Magailanes 2 2 : ®s 39 ' % 11 29 :
TotAL 80 : 3 m 887 650 ) 3_ 8s7

En la calegoria “inadmisibles iniciales” se consideran los proyectos marcados en la plataforma como inadmisibies y fuera de bases.



EVALUACION, PRIORIZACION Y ADJUDICACION

La evaluacion y priorizacién se encontraba en desarrollo durante junio. A Ia fecha de corte, diez regicnes
contaban con fecha de acta de evaluacion registrada, mientras que la adjudicacion por los Consejos
Regionales continuaba en proceso. No existian proyectos adjudicados ni montos asignados al 30 de junio de
2026.

EVALUACION, SELECCION Y ADJUDICACION FFMCS 2026

FECHA ACTA
EVALUACION

PROYECTOS

ESTADO ADJUDICACION ADJUDICADOS

REGION

1 Arica y Parinacota 18/06/2026 En procaso / pendiente al corte

2 Tarapaca 23/06/2026 7 En Mmf pendiente al corte B
3 Antofagasta . 23!06!2626 - En proceso / pendiente al oone..

4 . Atacama 2210612026 En proceso / pendiente al corle

S . Coguimbo 16/06/2026 En pro-oeso ! pendiente al corte

6 . Valparaiso Pendiéme al corte En proceso / pendiente al corte

7 ' Metropolitana Pendiente al corte En proceso / pendiente al corte

8 _ O'Higgins 22/06/2026 - En procesa / pendierte al corte

) . Iviaule 19/06/2026 En prodeso / pendiente al corte
10 Nuble 19/06/2026 En proceso / pendiente af corte .
Tt 7 ﬁiobio Pendients al conte E;1 prooesb i beﬁdieme al corte
12 . La Araucania 15/06/2026 © En proceso / pendiente al corte
13 7 Los Rios 19.'06:'202-6- En procese / pendien.te.al corte
14 Los Lagos Pendiente al corte ‘ En. ﬁrooeso / pendiente al corte
15 : Aysén - 25!06!20éé o K‘Erlarprorcesolpendier.ﬂe él corte
16 Magalianes Pendiente al corte ! En pi.'ooeso..' pendiente af corte




FIRMA DE CONVENIOS, TRANSFERENCIAS Y SEGUIMIENTO

Al 30 de junio de 2026 no ha iniciado la firma de convenios ni la dictacion de resoluciones de aprobacién. Por
la misma razén, no se registraban transferencias a beneficiarios ni proyectos en ejecucion o con seguimientos
realizados.

INDICADORES DE TRANSFERENCIA Y SEGUIMIENTO

INDICADOR DEFINICION META CUMPLIMIENTO AL 30-06-2026

Porcentaje de proyectos con
convenic suscrito gue reciben
transferencia at 31 de diciembre del
afio t.

Transferencias a terceros 97% (H) 0/0 - No iniciado

Porcentaje de proyectos del -
Seguimientos FFMCS con al menos dos 90% (CDC) 0/0 - No iniciado
seguimientos durante la ejecucion.

Las etapas posteriores se encuentran programadas para el tercer y cuarto trimestre: firma de convenios en
julio, transferencia de recursos en agosto, ejecucion y seguimiento entre agosto y noviembre, y rendicion entre
noviembre y diciembre de 2026.



RENUNCIAS Y TERMINO ANTICIPADO

No existen proyectos adjudicados ni convenios suscritos at cierre del trimestre; por tanto, no se registraron
renuncias ni términos anticipados de convenios durante abril, mayo y junio de 2026.



EJECUCION PROGRAMATICA

SEGUNDO TRIMESTRE 2026

FONDO DE FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES Y
ASOCIACIONES DE INTERES PUBLICO

ASIGNACION 24.01.318

ASIGNACION 24.01.318



)‘EE« Gobierno
Sy deChile

R >

GASTOS TRIMESTRE ABRIL A JUNIO 2026 — FONDO DE FORTALECIMIENTO
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

ASIG. PROGRAMA T MONTO

24.09.318 FONDO DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONES Y ASOCIACIONES DE 25,422 887
e INTERES PUBLICO

l TOTAL, GASTOS EJECUTADOS H TRIMESTRE 24.09.318 25.422887‘]




ANTECEDENTES GENERALES DEL FFOIP 2026

CUADRO DE ANTECEDENTES GENERALES FFOIP 2026

ANTECEDENTE DESCRIPCION

" Fondo de Fortalecimiento de Organizaciones y Asociaciones de

Asignacion Subtitulo 24 Interés Publico

Imputacion 2001012403318

Unidad éjécutora . ' o Unida.d de Fo.ndos Concﬂrsables
Jefa responsable. ' ' ' o Ana Maria Caceres Mena '
Duracion estimada - Indefinida

Afios de ejecucion (incluido 2026) ' 21 afios

Objetivo estratégico Desarroilar herramientas y mecanismos para el fortalecimiento de

. la sociedad civil y sus distintas formas de organizacion.
- Favorecer el fortalecimiento, autonomia y sustentabilidad de las
. organizaciones sociales y sus redes, fortaleciendo su rol
. vinculante entre ciudadania y Estado mediante proyectos locales,
. tegionales y nacionales de interés general.

Obijetivo del fondo

Ley N° 20.500, sobre asociaciones y participacién ciudadana en

la gestion pulblica; Decreto N° 1, que regula el Catastro de
- Marce normativo Organizaciones de Interés Pulblico, los consejos y el
' _ funcionamiento del Fondo; Ley de Presupuestos del Sector
. Publico 2026. :



ESTADO DE CUMPLIMIENTO POR ETAPAS

ESTADO DE CUMPLIMIENTO POR ETAPAS FFOIP 2026

Aprobacion de bases técnicas y
administrativas

Postulacin en papel
Posturacién'digital
Inscripcion en Catastro QIP para el concurso
.Admisibilidad .
Publicacién de admisibilidad
Subsanacién
Publicacion de éubsanacién
Precalificacion técnica
Adjudicacién
Publicacién de adjudicacion
Firma de oonvenibé éEREMIISubsecrelaria
E}ecucién ¥ seguimiénto
.Rendicién y cierre

Revisidn de rendiciones

&l calendario fue modificado mediante Resolucion Exenta N°® 238/2026. Ef estado se presenta con corte al 30 de Jjunio de 2026.

PLAZO
28-02-2026

02-03-2026 al 10-04-2026
02-03-2026 al 24-04-2026
Hasta el 24-04-2026
27-04-2026 al 20-05-2026

| 22052026
22-06-2026 al 29-05-2026
15-06-2026
15-06-2026 al 10-07-2026
13-07-2026 al 22-07-2026
Desde el 24-07-2026
27-07-2026 al 07-08-2026
17-08-2026 al 20-11-2026
23-11-2026 al 04-12-2026

‘Hasta ef 31-01-2027

ESTADO
LISTO

usTo
LISTO
LISTO
LISTO
LISTO
usTO
LISTO
EN PROCESO
NO INICIADA
NO INICIADA
'NO INICIADA
NO INICIADA
NO INICIADA

NOC INICIADA




PRESUPUESTO Y DISTRIBUCION DE RECURSOS

La Ley de Presupuestos del Sector Publico 2026 asigné al FFOIP un presupuesto inicial de $1.678.779.000.
De este total, $1.529.265.000 se destinaron inicialmente a transferencias a terceros y $148.514.000 a gastos

operacionales.

DISTRIBUCION INICIAL DE RECURSOS FEQIP 2026

CONCEPTO : MONTO % DEL TOTAL
Presupuesto inicial LPSP 2026 | $1.678.772.000 100%

Transferencias a terceros | $1520265.000 : . 91,09%
Proyectos locales $1.223.412.000 '  72.87%
Proyectos regionales $152.926.500 ' 9,11%
Proyectos naclonales ' . $152.926.500 ' O 811%
Gastos en personal $66.191.000 o 3,94%
. Bienes y servicibs . $83.323.000 ' 4,96%

CRITERIOS DE DISTRIBUCION REGIONAL

CRITERIOS APROBADOS PARA LA DISTRIBUCION REGIONAL

CRITERIO PONDERACION
En partes iguales entre |las 16 regiones 30% : $412.901.550
Incidencia de pobtaciép regional sobre el 20% : $275.267.700
totai nacional

F'obrezé- por ingresos y pobreza . - o ‘ '
multidimensional 25% $344.084.625
Incidencia de ruralidad por regién 10% : | $137.633.850
Organizaciones ins.;:-rita.s enel Caléstro QipP o 5% $68.818.925
En partes iguales entre cuatro regiones 5% $68.816.925

consideradas zona extrema

En partes igualeé entre nueve regiones de' - o o - .
menor densidad demografica 5% $65.816.925

TOTAL - . 100% . $1.376.338.500

i -



PROPIR INICIAL

PROPIR INICIAL 24/03/318 - FFOIP 2026

REGION LCCAL REGIOMNAL NACIONAL OPEGRJ:?:TC?NAL
1 Arica y Parinacota $74.582333  $9.322.792 . $1.399.384 $85.304.509
2 Tarapacd $80.620.144 _  $10.077.518 . $1381374  $92.079.036
3  Antofagasta | $81278735  $7.659842 . $868217  $60.806.704
4 Atacama | $62.963.367 $7.870421 -  5996.103  $71.820891
5 " Coquimbo $70,831.421 . ssesages - $1.278.332 $60.963.681
6 - Vaiparaiso $79.103.081 $0887.885 - $2.189.969 $91.180.935
7 Metropolitana $157.195.296  s10640412 . $0 $176.844.708
8 O'Hiiggins $60.107.510  $8638438 - © $1148.136 $76.664.085
9 Mae  $70977843  §8872230 - © s1S23971 381374044
10 " Fuuble $63.476.537 $7934567 . $986.845  $72.397.040
1 Biobio © s70214880 38776836 -  $1531620 $80.523.154
12 " La Araucania $78.347474  $9.793.434 : e $1969262  $90.130.170
13 ' Los Rios ' $73.667.205 $9.208.401 . ‘ $965.820 $83.841.426
14 ' Los Lagos $78319762  $9.789.969 . $1.354.815 $89.464.536
15 ' Aysén 0 s72604885 - seorses . $1.265.545 $82.936.153
16 - Magalianes $60.121629 :  $7.515204 . ' $1.130.508 $68,767.431
17 Nacional ' - o - $152.926.500 $129.514000  $262.440.500

| TOTAL L $1.228.412.000

$152026600 ©  $149.514000 | $1.678.779.000

La fila "Nacional” incorpora las transferencias para proyeclos nacionales y los gastos operacionales no regionalizables. Los montos se
presentan redondeados al peso.



PRESUPUESTO VIGENTE Y EJECUCION AL 30 DE JUNIO DE 2026

Durante el segundo trimestre se registraron ajustes presupuestarios, en virtud de la rebaja dispuesta por el
Decreto N°341, de 2026, del Ministerio de Hacienda. La planilla de ejecucién presupuestaria informa un
presupuesto vigente de $1.611.701.000, inferior en $67.078.000 al presupuesto inicial ($1.678.779.000),
rebaja que afectd tanto las Transferencias a Terceros ($45.878.000) como los Gastos Operacionales
($21.200.000). La ejecucion acumulada al 30 de junio asciende a $48.254.061, equivalente al 2,99% del
presupuesto vigente.

EJECUCION PRESUPUESTARIA FFOIP

CUENTA PR%?;;:ESTO EJECUTADO % EJECUCION
Gasto en personal . $66.191.000 ' $34.406.477 $31.694.523 52,12%
Bienes y servicios $62.123.000 $13.757.584 548.365.416 : 22,15%
Transferencias aterceros = $1.483.387.000 s © $1.483.387.000 0,00%
" TOTAL . $1811.701.000 . $1.563.446.939 C299%

En la gestidn regional se tramitaron solicitudes de difusion por $3.493.043 y solicitudes asociadas a
ceremonias por $863.636. Al cierre, la ejecucion registrada en gastos operacionales regionales alcanzaba
$24.750; el resto de las solicitudes continuaba en revisién o proyeccion.

PROPIR AJUSTADO

PROPIR INICIAL 24/03/318 - FFOIP 2026

GASTO

REGION LOCAL REGIONAL NACIONAL OPERACIONAL

1 Arica y Parinacota $72344861  $9.043.108 . $1.399.384 $82.767.353
2 Tarapacé 78201557 . sarisie: . $1.381.374 $89.358.103
3 Antofagasta  $50.440.370 - $7.430.046 . $868.217  $67736633
4 Atacama © $61074483  $7.634.308 I _ $996.103 | 360704874
5  Coquimbo $68.706.476 $8.588310 - $1.278.332 $78.573.118
e "~ Valparaiso . S78720986  $9.591.248 L : $2.189.969  $88511.203
7 Metropolitana  $152.479.432 . $19059920 ; | $42123000 $213.662.361
8 O'Higgins $67.034.282 sa3reces . © 1148136 - $76.561.703
9 Maule  $68.848.508 $8.606.063 - . $1.523971 $78.978.540
10 fuble $61572239  $7696530 - -  $986.845 $70.255.614
11 Biobio ' $68.108.246 sestasat - $1.531.620 $78.153.406
12 La Araucania $75.997.047 $0.499831 . $1.989.262 $87.485.940
13 LosRios §71457.187 - $8.932.148 - sees820 381355155
14 " Los Lagos §75.970.156 39496270 N | $1.354.815 $86.821.241
15 Aysén " $70426833  $8803384 - s1sssas $80.485.732
16  Megallanes  S58317979 . $7.289.747 - | $t130568 | $66738.324
17 Nacional ' . o | $148338700  $6B.191000  $214.520.700

CTOTAL . S1186709800 | $148338700 | $14B338700 | S126M4000 $161L701.000



RENDICION Y CIERRE DEL CONCURSO 2025

Durante el segundo trimestre se regularizd la revisién financiera de los proyectos de la Regién de La
Araucania, que se encontraba en proceso al 31 de marzo de 2026, completandose la rendicién de sus 44
proyectos transferidos. Con ello, el estado consolidado al 30 de junio de 2026 es el siguiente;

CUADRO RENDICION Y CIERRE FFOIP 2025

REGION T;:a?gfec&ggs RENDIDOS CDE OBSERVACION
1 AdcayParinacota 39 39 ' 0 100%
2 Tarapaca % 45 [ T  Junta de Viecinos Germo La Cruz N*3
3 - An.tof.agasta ‘ .34 . 34 o] - 100% R
4 Atacama . 38 . 38 0 © o 100%
5 Coquimbo " 37 - 37 ' 0  to0%
8 Valparaisa 48 47 1 88% Escuela de Surf San Sebastian
r Metropoitana T w o7 )  jo0% .
8 O'Higgins . | 37 37 T 0 . 100%
9 . Maule V i) 39 o 0- : 100%
10 Ruble . 30 30 . 0 100%
11 Bobio 41 41 _ o 100%
12 LaArauQ:anié ..... 44 a4 s o 100%.
13 LosRios . m e " t00%
14 LosLagos 37 C 0 100%
15 ---;\y;én o 24 e 100%
16 Magalanes 29 2% o 100m
77 Naciomal 15 s o 100w

| ToTAL 885 ey 2 W%
: i : |



APROBACION DE BASES, DIFUSION Y POSTULACION

Las Bases Administrativas y Técnicas fueron aprobadas durante el primer trimestre mediante Resolucion
Exenta N° 108/2026, de 4 de febrero de 2026. Durante el segundo trimestre finalizé la convocatoria: el formato
papel cerrd el 10 de abril y la postulacién digital, junto con el plazo de inscripcién en el Catastro OIP para
efectos del concurso, finalizé el 24 de abril de 2026.

Se registraron 3.961 postulaciones: 3.300 proyectos locales, 469 regionales y 192 nacionales. La Regi6n
Metropolitana presenté el mayor numero (821), seguida por Valparaiso (412) y La Araucania (362). Magallanes
registré la menor participacion regional, con 92 postulaciones.

POSTULACION FFOIP 2026 - DESGLOSE CORREGIDO

REGION LOCAL . REGIONAL NACIONAL

1 Arica y Parinacota 121 11 0 132
2 . Tarapacé 86 7 e ' 103
3 . ' Antofagasté . 82 1 0 . 93
4 © Atacama 126 ' 2 0 152
§  Coquimbo 189 3 . 0 220
6  Valparaiso 344 : 68 0 412
7 " Metropolitana ' 698 123 0 ' 821
8 | OHiggins 167 13 o 180
9  Maule ' ' 218 - ' 0 ' 243
10 - Ruble - 179 : 15 o 194
1  Biobio 178 26 0 204
12 ' La Araucania _ 24 3 0 ' #2
17 LlosRios N 198 . 15 o o 183
14 . Loslagos 43 - ' 0 ' 278
15 agsen : 1z 8 0 120
16 ! Magallanes 82 ' 10 0 92
17 Nacionales 0 T Ty 192 192
» ‘m‘m— L . l - . o

Correccion aplicada: el total nacionaf se desglosa en 3.300 proyectos locales, 469 regionales y 192 nacionales, cuya suma corresponde
a 3.961 postulaciones.



ADMISIBILIDAD Y RECONSIDERACION

La admisibilidad se desarrolié entre el 27 de abril y el 20 de mayo, seguida por el proceso de subsanacion
entre el 22 y el 29 de mayo. Los resultados definitivos fueron publicados el 15 de junio. En total, 2.741
proyectos resultaron admisibles y 1.220 inadmisibles, equivalentes al 68,82% y 31,18% de las postulaciones,
respectivamente.

ADMISIBILIDAD Y RECONSIDERACION FFOIP 2626

INADM. REGHHERE

REGION ADM. INICIAL INICIAL SUBS. TOTAL ADM. FINAL INADM. FINAL TOTAL
1 ey . 5 ' 4 ' 122 132 108 ' 24 : 132
2  Tarapaca 4 1 " o8 S 10 o 3 24 103
3 Antofagasta . 1 3 . 1 - fg. S 93 - 75 18 . 93
4 Atacama 9 1 w2 2 1 so 152
5 Coguimbo B 7 204 ‘ 220 : 142 78 “ 220
6  Valparaiso 3 s - . an
7 ' Metropoitana a7 ' 2 : 72 ' 821 552 272 821
8 O'Higgins 14 [ " 160 180 17 i 62 180
9  Maule THE 4 ‘ 20 24 185 ' 58 l 243
10 fuble ) 4 T _ 194 w0 104 T s
1 Biobio : 13 8 T | 204 ' 141 63 204
12 taAraucania s 8 . 08 w2 28 54 2
13 . ) Los hl’DS 8 . 2 : 153 o 163 : 114 ‘ 48 V 163
14 Los Lagos 10 4 264 s 197 81 278
15 Aysén 11 2 T ‘ 120 ‘85 o ’ 120
16  Magakanes 5 _ 4 83 92 f 72 : 20 ' a2
17 " Nacionales 12 3 167 : w2 122 ' 70 192

- TOTAL Czw . 14 7 Wm0 et . oz 1z ¢ met
H ; H i



EVALUACION, PRIORIZACION Y ADJUDICACION

La etapa de precalificacion técnica comenzé el 15 de junio y se encuentra en proceso al 30 de junio de 2026.
La adjudicacion de proyectos nacionales corresponde al Consejo Nacional y la de proyectos locales y
regionales a los respectivos Consejos Regionales. Al cierre del trimestre no se habian adjudicado proyectos
ni asignado montos a beneficiarios.

EVALUACION, SELECCION Y ADJUDICACION FFOIP 2026

REGION !

CATEGORIA EVALUACION ADJUDICACION PROYECTOS

1 Arica y Parinacota : Precatificacién técnica en proceso No iniciada
2 . Tarapacé N Precalificacion técnica en procéso . N No.iniciada : - -
3 Antéfagasté Precaliﬁcédﬂn técnica én proceso . No iniciada : - B -
4 " Atacama Precali.ﬁcacién técnica en proceso No iniciada . - -
5 . Coqu.imbo o Precalificacién técnica en procasd B No iniciada k ; - -
6 Valparaiso . Precalificacion técnics en proceso ‘ No iniciada - -
7 Metropolitana - Precalificacion técnica en proceso . No iniciada - -
8 A O'Higgins . Preéaliﬁﬁééién técnica en prooéso } No iniciaclé h . - -
9 . Maule - ) Precalificacién técm’cé en proceso - No inidada . -
10 Ruble Precalificacion técnica en proceso No iniciada -
11 ‘ Biobig . .Pre.cal'rﬁcacién técnica en proceso 7 No iniciada. o -
12 La Araucania Precalificacién lechica en proééso ) No iniciada .
13 Los Rios Precalificacion técnica en proceso - Na iniciada .

. 14 - Los Lagos Precalificacion técniéé en proceso o No iniciada
15 . Aysénr 7 - F;recaliﬁﬁécién técnica en #roceéo . No iniciada . S P .
16 . Magéllansé o . Precalificacion técnica en proceso - ﬁo inidada - -

17 Nacicnales Precalificacion técnica en procesc No iniciada - -



FIRMA DE CONVENIOS, TRANSFERENCIAS Y SEGUIMIENTO

Al 30 de junio no se ha iniciado la firma de convenios ni la dictacion de rescluciones de aprobacién. En
consecuencia, no se registraban transferencias a terceros, proyectos en gjecucion ni seguimientos.

{NDICADORES DE TRANSFERENCIA Y SEGUIMIENTO

INDICADOR DEFINICION META CUMPLIMIENTO AL 30-06.-2026

Porcentaje de convenios de
ejecucidn que reciben [a primera
cuota a mas tardar el 31 de
diciembre del afio t.

. Transferencias 99% (H) 0/0 - No iniciado

Porcentaje de proyeclos en
Seguimientos ejecucién con al menos dos 80% {CDC) 0/0 - No iniclado
seguimientes durante el afio t.

Las etapas de firma, transferencia, ejecucién, seguimiento y rendicién se encuentran programadas para el
tercer y cuarto trimestre de 2026. La fecha efectiva de inicio de cada proyecto dependera de la transferencia
de los recursos adjudicados.



RENUNCIAS Y TERMINO ANTICIPADO

Al no existir proyectos adjudicados ni convenios suscritos al cierre det trimestre, no se registraron renuncias,
bajas ni términos anticipados durante abril, mayo y junio de 2026.



MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Division de Administracion y Finanzas
Departamente de¢ Finanzas

GLOSA 03a)

CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

Il TRIMESTRE 2026
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Division de Administracién y Finanzas
Departamento de Finanzas

GLOSA 03b)
ESTUDIOS ENCUESTAS Y SONDEOS

Il TRIMESTRE 2026
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Divisién de Administracion y Finanzas
Departamento de Finanzas

GLOSA 04

GASTOS EN PERSONAL SUBTITULO 24

Il TRIMESTRE 2026



MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
GASTOS EN PERSONAL SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2026
Glosa 04

Gastos en Personal Subtitulo 24-09

Concepto o
Asig
33 Divisién de Organizaclones Scoclales 97.323.885
Fortalecimiento de la Sociedad Civil 22.441.018
Coordinacion Programatica 52.603.458
Informacion Ciudadana 22.279.389
314 Sscretaria de Comunicaciones $8.894.633
Secretaria de Comunicaciones 88.694 638
315 Segulmiento de Politicas Pablicas y Gestién Institucionat 142.793.088
Gabinete Ministro 20.685.508
Gabinete Subsecretaria 67.600.919
Asesorias y Apoyo Juridico y Adm del Ministerio 54.506.661
38 |Fondo de Fomento de Medics de Comunicacién 13.603.063
Fondo de Fomento de Medios de Comunicacién 13.608.063
318 Fondo de Fortalecimiento de Organizaciones de interés Piblico 13.784.283
Fondo de Fortalecimiento de Organizaciones de Interés Publico 13.784.283
319 Observatario de Paricipacién Ciuvdadana y No Discriminacién 18.278.899
Observatorio de Paricipacion Ciudadana y No Discriminacién 15.278.899
320 Portal Unico da Fondos Concursables 5.190.411
Portal Unico de Fondos Concursables 5.190.411
| Total Ejecutado i Trimestre 2026 ! 376.673.247 |




